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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) ‘

| Bevezetés ‘

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato6 a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint 4tdolgozva, Tokodaltar6 Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények muiikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

I Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




A telepiilés bemutatasa

Tokodaltar6 Komérom-Esztergom megye keleti részén, az Esztergomi jarasban, Dorogtol 4,
Esztergomtél 10, Budapesttdl 42 km-re fekszik. A kozségen halad keresztiil a 10-es fout,
¢szakrol érinti az Esztergom-Almasfiizité vasutvonal. A kozség teriilete a Dorogi medence
nyugati sz€lén, a Pilis és a Gerecse kozott talalhatod, de végiil is a Keleti-Gerecse kistdjba
tartozik. A kistdj legmagasabb helye a Nagy-Gete délrdl hatarolja, mig a Dorogi medencét
¢északrodl hatarolé Dunat nem éri el a telepiilés kozigazgatasi teriilete. A kozség teriiletén felszini
vizfolyéas, vagy alloviz nem talalhato. A felszin alatti karsztvizkészlet jelentds.

A telepiilés kozigazgatasi teriilete kozel 250 ha. Ebbdl a belteriilet 50 ha, a kiilteriiletbél 120
ha szanto, 80 ha rét és erdds teriilet (Kis-Gete alja). Szamottevo a parlagon hagyott szanto. A
Natura 2000 jelentds kozségiinkben. A banyamiivelddésbdl adodoan tobb tajseb (felszini
siillyedések, medddhanyo) talalhatd, elsdsorban a Kis-Gete aljan.

Tokodaltard, mint Tokod nagykdzség Tokod-Altard telepiilésrésze 1992-ben lett 6nallo kdzség. A
telepiilés a Komarom-Esztergom vasutvonaltol Délre helyezkedik el. A Kelet-Nyugati irdnyban
htz6doé 10-es szamu fokozlekedési ut kettészeli. Szomszédai: Esztergom, Dorog, Csolnok,
Tokod, Tat. A Komarom- Esztergom Megyei Kormanyhivatal Esztergom Jarasi Hivatalanak a
része, Komarom-Esztergom megyében, a K6zép-dunantili régidban talalhato.

A gazdasdgra a banyaszat volt a jellemzd, illetve az ahhoz kapcsolodd gépgyartas,
brikettgyartas. A hetvenes évek végén a banyaszat megsziint, vele egyiitt a banyagépgyartas is.
Uj iizemek jottek 1étre. Jelenleg a klimagépeket, légtechnikai gépeket gyartd Rosenberg
Hungaria Kft. a legjobban miikddé cég. Mellette a TRGY racsgyar szamottevo. A brikettgyar a
kozelmultban valsagok sorozatan ¢és tobbszori tulajdonos valtdson esett at. Jelenleg
brikettgyartas nincs, értékesitéssel foglalkoznak

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év
végén
Ev o Viltozas Lakénépesség
(TS 001)

3050
3000

2018 2814 bazis év 290
2900

2019 2856 101,49% 2850

2020 2883 100,95% 2 800 |

2021 2899 100,55% 5750 ]

2022 2993 103,24% 2700 | . . | .

2023 3026 101,10% 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2. szamU tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességbdl a
F5 megfelel()"
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1543 5;2 3065 |50,34% |49,66%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 100 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 250 | 248 498 8,16% | 8,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 53 34 87 1,73% | 1,11%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 953 | 865 1818 |[31,09% |28,22%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) | 102 93 195 3,33% | 3,03%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) | 185 | 282 467 6,04% | 9,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az oregedési index, azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 év feletti jut, mellyel a
népességben torténd valtozast is nyomon kovethet;jiik.

Tokodaltard kozosségére nézve ezek a szamok kedvezdek, ha csak kevéssel is, de a 0-14 éves
korosztaly majdnem minden évben meghaladta a 65 év feletti allandd lakosok szamat. Fokozatos
oregedést figyelhettiink meg a helyi lakossag korében. (3. szamu tablazat és diagram)

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando e ..
z a 2 . . Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (fG) %
/ o , 0 (1}
(TS 026 és TS 028 6sszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 441 469 94,03%
2019 458 488 93,85%
2020 456 502 90,84%
2021 467 498 93,78%
2022 497 507 98,03%
2023 499 499 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

105%

100%

95%
85% -

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az id6skoraak ardnya telepiilésiinkdn a korabbi évekkel ellentétben enyhén ndvekszik. Az
idések szamdnak novekedésének egyik oka a halandosdg javuldsa és az atlagos életkor
javulasa. Az oregedési index az novekvo sziiletési szam, és az ide kolt6zo fiatal gyermekes
csaladok miatt stagnal.

A vandorlas vagy lakohely-véltoztatds, latinos néven migracid, a demografiai tudomany

kutatds korébe tartozik. A vandorlds olyan lakohely valtoztatds, amely a telepiiléshatar
atlépésével torténik. Az egy telepiilésen beliili lakohely valtoztatds nem szamit vandorlasnak.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
AIIIar]d: OT?" is Allandé oda-, és elvandorlasok
_ slvandoriaso kiilonbsegének 1000 allando
Ev kiilonbségének 1000 lak titett sz 5
allando lakosra vetitett akosra vetitett szama (f6)
szama (f6) 20,00
(TS 031) 15,00
2018 3,20 10,00
2019 4,59 5,00
2020 14,29 0,00
2021 6,57 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2022 0,34
2023 6,31
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Az odavandorlok és az elvandorlok szamat a telepiilés 0Osszes népességéhez viszonyitjak.
Vandorlasi egyenlegnek nevezziik a teleptilésrdl valé vandorlds és az onnan vald elvandorlas
kiilonbségét. Ez megmutatja, hogy az adott telepiilés népessége valamely évben hany ezrelékkel
ndtt vagy csokkent a belsé vandorlas kdvetkeztében.

A tablazatbdl jol lathat6, hogy Tokodaltaro kozség lakoénépessége fokozatosan novekszik.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporoddas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra vetitett
Szama (fo) Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
(TS 032) 1000 lakosra vetitett szama (f6)
4,00
2018 3,55 200 I
0,00 —
2019 2022
2019 2,47 oo I
2020 -8,02 oo
2021 -7,61
-6,00
2022 0,34
-8,00
2023 -5,65
-10,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség alakulasat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és haldlozasok szama és ezek
egyenlege szabja meg, tehat az élve sziiletések ¢és a haldlozasok kiilonbozete. A mutatoja a
természetes szaporodds szamdanak a lakossaghoz viszonyitott ardnyat mutatja 1000 lakosra
szamitva. Hazdnkban ez a mutat6 évek oOta negativ eldjelii, azaz természetes fogyas kovetkezik be.
Ez a tendencia tapasztalhato telepiilésiinkon is.



Ertékeink, kiildetésiink

A kulturanak fontos elemei a normék és az értékek. Ahhoz, hogy kisebb tarsadalmi kézosség
vagy egy nemzeti kozosség milkodoképes legyen, tagjainak kovetniiik kell bizonyos
viselkedési szabalyokat, normakat, maskiilonben viselkedésiik a tarsadalom tobbi tagja
szdmara kiszamithatatlannd valik, és ez altal lehetetlen lesz az egyiittmiikddés. A norma
megszegését mindig valamilyen szankcio biinteti. A tarsadalomban nagyon sokféle norma
érvényesiil egymas mellett. Vannak jogi normdk és erkodlcsi szabalyok. A normakdvetd
viselkedés létrejohet egyszerlien annak kovetkeztében, hogy az egyes emberek félnek
normaszegésiik hatranyos kovetkezményeiktol.

Az értékek olyan kulturalis alapelvek, amelyek kifejezik azt, hogy az adott tarsadalomban
mit tartanak kivanatosnak, fontosnak, jonak vagy rossznak. Az értékek és azok sorrendje
tarsadalmanként és koronkeént eltérd lehet.

A téarsadalmi egyenldtlenségen azt értjiikk, hogy az egyének és a csaladok, valamint a
kiilonféle tarsadalmi kategoridk helyzete a tarsadalomban nagy kiilonbséget mutat. Az
egyenldtlenségnek szdmos dimenzidja kiilonboztethetdé meg. Ilyen a jovedelem, a vagyon, a
munkakoriilmények, a lakohely, a miiveltség, az egészségi allapot stb.

Az egyenldtlenség fogalmat alapvetéen két értelemben szokas hasznalni. Az aktudlis
poziciok egyenlOsége azt jelenti, hogy a tarsadalom minden tagjdnak az adott idészakban
azonos a jovedelme, a vagyona, azonosak a lakdsviszonyai stb. Az esélyek egyenldsége azt
jelenti, hogy a tarsadalom minden tagjdnak egyenld esélye van arra, hogy a jovedelem
szempontjabol stb. kedvezd poziciokat elérje.

Az esélyegyenldoség egy olyan 4ltaldnos, egyetemes alapelv, melyet az élet minden teriiletén
alkalmazni kell, és amelynek érvényesiilni kell mindig és mindenhol, kiilonds tekintettel a
gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis és csaladi életre.

Az egyenld banasmod elve a diszkriminacié tilalmanak jogi megnevezése, mely azt jelenti,
hogy mindenkit egyforman kell elfogadni, mindenkinek ugyanannyi lehetdséget sziikséges
biztositani, mindenkivel ugy kell banni, mint a tobbiekkel, még akkor is, ha mas mint a
tobbiek. Eszerint minden embert ugyanazok a jogok és lehetdségek illetnek meg, fiiggetleniil az
6 nemétol, koratdl, borszinétdl, vallasatol, nemzetis€égétdl, nyelvétdl, politikai hovatartozasatol,
gondolataitol, beallitottsagatol, fogyatékossagatol.

Az Eurodpai Uni6 alapvetd értékei kozé tartozik az egyenldség és a szolidaritas. A szolidaritas
je- lenti az egymas kiilonbozdségének elismerését és elfogadasat, az egymas iranti tiszteletet és
meg- értést is egyarant. Ko6zos, kolcsonds kotelesség és segitségvallalas, melynek célja, az
embercsoporok kozotti gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansdg enyhitése, az esélyegyenlOség
megteremtése.



Ertékeink:

egytittmikodo képesség, gyors dontések
kommunikécio

kiegyenstlyozott nkormanyzati gazdalkodas
palyazatfigyelés,

eredményesség

Kiildetésiink:

helyi értékek, hagyomanyok megorzése, kiemelése
fiatalok telepiilésre valo csabitasa

Oonkormanyzati vagyon novelése

a megujulo energia széleskorti kihasznalasa,
kozteriiletek fejlesztése

lakéasallomany allapotanak javitasa

szennyviz- és uthalozat fejlesztése.

Célok

A Helvi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Tokodaltiar6é telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenloségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢s a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése ¢érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €10 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdldo (maés telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan éttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulédsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.



Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-

értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdcidoaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szolé 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szoctv.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl sz0l6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

3/2015. (I1.27.) dnkormanyzati rendelete a pénzbeli €s természetbeni szocialis ellatasokrol

Az dnkormanyzatunk 2025-ban elkészitette a Gazdasagi Programjat,

A gazdasagi program alapvetd céljaként keriilt megfogalmazasra, hogy a Képviselo-testiilet
biztositani kivanja a telepiilés miikodoképességét, az Onkormdnyzat kdtelezd és onként vallalt
kozfel- adatainak ellatasdhoz sziikséges gazdasagi alapokat, a feladatok Onkormanyzati
fenntartasu intézményrendszeren keresztiil torténd ellatasat a gazdasdgossag és hatékonysag
figyelembevételével.

Az érvényben 1év0 telepiilésrendezési tervet 2010.-ben hagytak jova.

A telepiilés fejlesztési koncepcio a telepiilésrendezési terv elOkészitd anyaga, mely alapjan
megfogalmazddnak a telepiilésfejlesztés fobb céljai és ezekhez rendelt gazdasagi lehetdségek
szamitasba vehetok.

A 2025-2029. kozotti idészakban is f6 cél a koltségvetési egyensuly megtartisa, az
Onkorményzat likviditasanak, vagyoni és pénziigyi helyzetének stabilitasa.

A gazdasagi programban meghatirozott célok megvalositisa megkoveteli a koltségvetési
fegyelem betartasat, a szigoru takarékos gazdalkodast.

A fejlesztési célok megvaldsitdsa Osszefligg a palyazati lehetOségekkel, palydzati forrasok
maximalis kihasznalasaval. Sziikség van az igények ¢€s célok felmérésére, tervek megalkotasara
¢s palyazati forrasok felkutatdsdra. A sikeres palydzatok megirdsa érdekében sziikséges
szakértelemmel rendelkezd személyeket kell megbizni, eddigi sikeres kapcsolatokat tovabbra is
fenn kell tartani.

A célok eléréséhez kitartd6 munkavégzésen tul, olyan Képviseld-testiiletre van sziikség,
amelynek tagjai képesek egyiitt gondolkodni, tenni a célok érdekében gy, hogy felelésen
felmérik az egyes 1épések kovetkezményeit, a telepiilés érdekeit maximalisan szem el6tt tartva
hozzak meg dontéseiket. A Polgarmester nyujtson célokat, dsszetartva a Képviselo-testiiletet,
biztositsa a telepiilés adott irdnyba val6 haladésat.

Tokodaltaré Készég Onkormanyzatanak célja a telepiilés lakoinak szolgalata. Feleldsséget érez
a teleplilésért és munkijaban a kozérdek elsObbségét érvényesiti az egyéni érdekekkel
szemben. A telepiilés miikodésének ¢€s fejlodésének stratégiai elemei a gazdasagi €let erdsitése,
az eredményes ¢és hatékony tevékenység tovabbfejlesztése, a lakossag tenni akarasara épitd
onkorméanyzati munka. Tokodaltard Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gazdasagi
programjaban meghatarozott céljainak elérése érdekében minden jogszerii és etikus eszkozt
megragad ¢és dontéseinél elsddlegesen az itt meghatarozott célokat tartja szem elott.
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Tokodaltaro Kozség Telepiilésszerkezeti Tervének feliilvizsgalatata 2022-ben elkezd6dott még
jelenleg is tart.

Tokodaltaro Koézség Onkorméanyzat Képviseld testiiletének 2/2011.(I1.23.) onkormanyzati
rendelete is 1étrejott a helyi épitési szabalyzatrol.

2017-ben megjelent a Telepiilésképi Arculati Kézikonyv, amiben Tokodaltar6 bemutatdsara
az iranyado.

Tokodaltaréo Kozség Onkormanyzat Képviseld - testiiletének 14/2019. VIIL.16.) énkorményzati
rendelete a telepiiléskép védelmét alkotta meg.

Célja Tokodaltar6 Kozség éEpitett kornyezetének megdrzése érdekében a helyi épitészeti
orokség terlileti és egyedi védelemmel, természeti értékvédelemmel, telepiilésképi
kovetelményekkel ¢és a  telepiiléskép-érvényesitési eszkdzokkel kapcsolatos szabalyok
megallapitasa az iranyado.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az Onkorméanyzat a Dorog és térsége szocialis alapellatd szolgalat keretein beliil szociélis
alapszolgaltatasokat, nappali ellatast, étkeztetést és hazi segitségnyujtast tudja biztositani, ahol az
igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében biztositjdk az oOnalld életvitel fenntartasa
érdekében sziikséges ellatast.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez az adatok az Orszagos Teriiletfejlesztési Informécios
Rendszer (TelR) adatbazisabdl kertiiltek kigytijtésre, illetve TSZR rendszer, az dnkormanyzat
adatbazis és sajat intézmény adatbazisa
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adodfizetSk Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizetok %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 47,93 24,11
2019 47,97 20,49
2020 48,31 20,67
2021 49,62 18,61
2022 50,10 15,97
2023 nincs adat ninics adat.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50
40
30
20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

il S7IA addfizetdk szdma

SZIA addfizetdk kozdl a 0-1 millid sdvba tartozoak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszadgos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A tablazatokban szerepld adatok, Tokodaltar6 esetében megallapithatd beldliik, hogy a
munkanélkiiliségi rata a vizsgalt idészakban novekedést mutat a bazisévhez (2018)
képest. A nyilvantartott allaskeresék szdma korcsoportok szerint rendkiviil eltérd, a
2023-as év adatai alapjan egyértelmtien latszik, hogy a 60 év felettieck korében a
legmagasabb az allaskeres6k aranya. Ezen feliil a ki- mutatasokbol lathatd az is,
hogy a nyilvantartott allaskeres6k korében a ndék magasabb aranyban vannak a
vizsgalt idészak jelentds részében.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
éy allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 1,88 2,17 2,03%
2019 2,59 3,48 3,04%
2020 2,07 3,69 2,88%
2021 2,35 3,13 2,74%
2022 2,61 2,74 2,68%
2023 3,24 2,03 2,64%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00

3,50

3,00

2,50

2,00

1,50

1,00

0,50

0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

15




3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
. 43 64 60 57 55 54
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 5,00 5,00 3,00 3,00 3,00 0,00
(TS 037) % 11,63% | 7,81% | 500% | 526% | 545% | 0,00%
) F6 1,00 9,00 10,00 4,00 2,00 5,00
21-25 év (TS 038)
% 2,33% 14,06% 16,67% 7,02% 3,64% 9,26%
) F6 4,00 7,00 2,00 7,00 6,00 7,00
26-30 év (TS 039)
% 9,30% 10,94% 3,33% 12,28% | 10,91% | 12,96%
. F6 0,00 8,00 8,00 8,00 4,00 5,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 12,50% 13,33% | 14,04% 7,27% 9,26%
. F6 2,00 5,00 6,00 4,00 8,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 4,65% 7,81% 10,00% | 7,02% | 14,55% | 5,56%
, F6 1,00 7,00 10,00 3,00 6,00 5,00
41-45 év (TS 042)
% 2,33% 10,94% | 16,67% | 5,26% | 10,91% | 9,26%
) F6 6,00 6,00 4,00 4,00 7,00 5,00
46-50 év (TS 043) 5
% 13,95% 9,38% 6,67% 7,02% | 12,73% | 9,26%
) F6 6,00 2,00 3,00 3,00 4,00 4,00
51-55 év (TS 044)
% 13,95% 3,13% 5,00% 5,26% 7,27% 7,41%
) F6 5,00 7,00 5,00 6,00 3,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 11,63% 10,94% 8,33% 10,53% 5,45% 11,11%
; . F6 13,00 8,00 9,00 15,00 12,00 14,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 30,23% 12,50% 15,00% | 26,32% | 21,82% | 25,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
) regisztralt munkanélkiiliek aranya nyilvantartott allaskeres6kon belil (TS
Ev (TS 057) 058)
% %

2018 41,86 38,89
2019 31,25 55,00
2020 36,67 59,09
2021 49,12 57,14
2022 45,45 60,00
2023 44,44 54,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt




b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
A téblazat adataibol kideriil, hogy min. 8 altalanos iskolai végzetséggel rendelkezd a
nyilvantartott allaskeresék. A 3.2.4 szdmu tablazat alapjan megallapithat6, hogy a
munkat keres6k megoszlasa eltolodott a magasabb végzettséggel rendelkezok iranyaba.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev allaskeresok szama Osszesen
(TS 052) -
8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai

végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fo6 Fo % Fo % Fo6 %
2018 43 1 2,33% 15 34,88% 27 62,79%
2019 64 1 1,56% 19 29,69% 44 68,75%
2020 60 1 1,67% 21 35,00% 38 63,33%
2021 57 2 3,51% 21 36,84% 34 59,65%
2022 55 1 1,82% 19 34,55% 35 63,64%
2023 54 3 5,56% 20 37,04% 31 57,41%
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c)

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerdpiacra torténd atlepés
lehetdségei;

Telepiilésiinkon egyre kevesebb kozfoglalkoztatott, ennek oka nincs ember, aki ezt a
jellegli munkat elvégezze. A kozfoglalkoztatottak kozségiinkben jellemzden a
kozteriiletek tisztantartasaért, karbantartasaért felelnek. Kapcsolatban vagyunk az
Esztergom Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztallyal jelenleg 2025-ben, 2 {0t biztositott
az Onkormanyzatunknak.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv fogIaII’(oztata’s-poIitik’ai eszkozokkel Kézfoglalakoztatottak szama
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 23 16
2019 23 11
2020 46 6
2021 15 3
2022 6 3
2023 1 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal

d)

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdz6kkel tamogatottak
es kozfoglalkoztatottak szama
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s Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésiinkén az atmend forgalom elég nagy, mint tomegkozlekedés
szempontjabol, mint céges buszok is biztositanak bejarast a kdrnyezd gyarakhoz.

Egy biciklis ut megépitése Esztergom, illetve Dorog iranyaba is jo 6sszekoto ut lehetne
a teleptilések kozott.
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e

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A fiatalok atképzeését, oktatasban segité képzést a Esztergom Jarasi Hivatal Foglalkoz-
tatasi Osztalya tud biztositani, a meghirdetett kurzusokra.

Viszonylag kevés a palyakezdo

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma

Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
; (TS 052) (TS 053)
Ev
F6 F6

2018 43 3
2019 64 6
2020 60 5
2021 57 4
2022 55 1
2023 54 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

g

h)
i)

Allaskeresék

203
2022 ————————————————
2021 [ ————————————————————
2020 [ ————————————
200 [ —————————————————
2018 [ ——
0 10 20 30 40 50 60 70
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok; Nincs tudoméasunk rola
mélyszegénységben ¢lok ¢és romdak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa; Nincs

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; Nincs tudomasunk rola

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Tokodaltaré konyvtaraban van lehetdség internet hozzaféréshez. Az altalanos iskolaban a tanulok
részt vesznek informatikai ismeretek képzésen, tehat résziikre mar kisgyermekkortol biztositva
van a digitalis ismeretek megszerzésének lehetdsége.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jétdl allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen
elvalasztasra keriilnek. Ezzel Osszhangban, az pénzben és természetben nyujtott szocialis €s
gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyait Gjra kellett gondolni. Erre tekintettel a képviseld-testiilet
megalkotta az 3/2015. (II. 27.) dnkormanyzati rendeletét a pénzben és természetben nyujtott
szocialis ellatasok helyi szabalyairol.

A helyi onkormanyzatok feleldssége megnovekedett a helyi k6zosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositasdban. Az 6nkormanyzatok altal ny(jthatd tdmogatés
neve egyseégesen telepiilési tdimogatas lett.

A telepiilési tAmogatas formai:

- lakhatési tAmogatas,

- telepiilési apolasi timogatas

- telepiilési gyogyszertamogatas
- telepiilési temetési tamogatas

- rendkiviili teleptilési timogatas
- koztemetés

-70. ¢év feleﬁiek tamogatasa

- Mikulésnai)i tdmogatas

- Babakelengye-csomag

Az Szoctv. értelmében szocialis raszorultsag esetén a jogosult szdmara a jarasi hivatal
- idéskortak jaradékat,

- foglalkoztatést helyettesito tiamogatast,

- egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tamogatast

- gyermekek otthongondozasi dijat,

- apolasi dijat, kiemelt apolasi dijat, emelt 6sszegii dpolasi dijat allapit meg.

Természetbeni szocialis ellatasként a jarasi hivatal

- alanyi kozgyogyellatast, illetve normativ kozgyogyellatast, és egészségiigyi szolgaltatasra valo
jogosultsagot allapit meg.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allskeresék szima Allaskeresési elllafasban t’eszefulo nyilvantartott
(TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 047)
F& 15-64 év koz6tti F6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban ° %-aban
2018 43 2,26% 23 53,49%
2019 64 3,35% 21 32,81%
2020 60 3,12% 22 36,67%
2021 57 2,95% 23 40,35%
2022 55 2,77% 26 47,27%
2023 54 2,66% 30 55,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S’z ocnauls”tan'.\og’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiild nyilvantartott . . . ) o s (s ,,
(12 et 2 tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
) allaskeresék szama . et o
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
k6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 6 13,95% 10 22,60% 29 67,44%
2019 8 12,50% 7 10,70% 29 45,31%
2020 10 16,67% 12 19,25% 32 53,33%
2021 8 14,04% 14,88% 31 54,39%
2022 6 10,91% 12,27% 32 58,18%
2023 5 9,26% 11,80% 35 64,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

22




Az aktiv kortiak ellatasan beliil a rendszeres szocidlis segély, mint ellatasi forma megszint,
helyette egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatis keriilt meghatarozasra a
szocidlis torvényben. Egészségkarosodasi tdmogatast igényelhet a jardsi hivatalnal az a
személy, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betdltotte és keresdtevékenységet
nem folytat. Az aktiv koruak ellatasaban részesiiloknek tovabbra is el6irds az illetékes jarasi
hivatal Munkaiigyi Kirendeltségével valo egylittmiikodés az egészségkarosodott személyek
26 kivételével. A megallapodas elsddleges célja olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a
munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a
munkanélkiiliség karos hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak
kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott
énképiik és életviteliikben is izoldlodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek eld a
munkanélkiiliek csaladjdban. Az dnkorményzat a hatalyos jogszabalyok alapjan biztositja a
raszorulok részére a szocialis ellatdsokat. A 2023. december 1-jét6]l hatalyba Iépett a
kotelez6 legkisebb munkabér (minimdalbér) és a garantdlt bérminimum megallapitasarol
sz0lo 394/2024. (XII. 12.) Korm. rendelet szerint a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) havi 6sszege: 290.800,- Ft, napi 6sszege: 13.380,- Ft.

3.3.3. szamu tdblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
szama
Ev (TS 056)

fé
2018 2
2019 5
2020 4
2021 6
2022 8
2023 8

Forras: TelR, KSH

El. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiilok

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést. A szocialisan
raszorulok esetében lakasfenntartasi tdimogatéasi rendszer mikodik, amely a Szt. valtozas utan az
onkormanyzat helyi rendeletébe is belekeriilt. Részben a havonta torténd természetbeni
ellatasokkal csokken a lakéskiadasok mértéke.

A lakasviszonyok jellemzdé problémai a kézmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
Epitett A koziizemi e .
- . . e A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgytijt6- s 2
24 2 a 2 2 1z ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halozatba 1z
i . halézatba
. (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS073) | (TSv077) | lakasra | (TS076) | laksok aranya aré: g
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2018 1065 1 0,94 49,20 83,85 95,59
2019 1065 0 0,00 49,20 84,41 95,68
2020 1065 0 0,00 49,20 84,41 95,68
2021 1066 1 0,94 49,16 84,80 95,78
2022 1049 0 0,00 42,52 86,46 97,43
2023 1050 1 0,95 42,48 86,95 97,62
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
a) bérlakas-allomany
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany
Ebbél
. . Egyéb
Ebbél elégtelen Ebbl L | clemtelen ) ccélra
(s . > . . elégtelen Szocialis | lakhatasi ,
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas L . 2z N hasznalt
A 2 . lakhatasi lakasallo | koriilmény
z (db) koriilményeket allomany Kiriilménveket | man cket nem
Ev (TS 073) biztosité lakasok |  (db) | meny ¥ K| lakasceéld
z biztosito (db) biztosito | .
szama z 2 o ingatlanok
lakasok szama lakasok
. (db)
Szama
db db db db db db db
2018 1 065 0 7 0 0 0 0
2019 1 065 0 7 0 0 0 0
2020 1 065 0 7 0 0 0 0
2021 1 066 0 7 0 0 0 0
2022 1049 0 7 0 0 0 0
2023 1050 0 7 1 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
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Jelenleg 7 bérlakas all rendelkezésre, melyet - térités ellenében, meghatarozott idére - maximalisan ki
— hasznalnak,1 bérlakas lakhatatlan.

b) szocialis lakhatas

Tokodaltaré jelenleg szocialis lakassal nem rendelkezik.
¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
nem relevans
d) lakhatést segitd tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési ta 3 8 i k P ; .y .
eleptiest tamogs;:;::an reszesitette Egyéb onkormanyzati tamogatasban
, . . , . részesitettek szama
) (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
Ev (TS 136)
F6 F6
2018 76 19
2019 81 13
2020 77 40
2021 65 47
2022 59 17
2023 26 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

140
120
Egyéb onkormanyzati
100 tamogatashan
részesitettek szama
30 (TS 137)
60 Telepiilési tdmogatasban
részesitettek szama
40 (pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0
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A lakhatassal kapcsolatos kiadasokkal Osszefiiggd terhek mérséklésében nyujtanak segitséget a
lakhatast segité timogatasok. Az dnkormédnyzat az Or.-ben meghatérozottak szerint, természetbeni
szocidlis ellatas formdajaban, villamos energia, gaz és az ivoviz dijahoz telepiilési lakasfenntartasi
tamogatast biztosit. A tAmogatas folyositasa a szolgéltato részére torténik, a timogatas Gsszegét a
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tamogatassal érintett koltség tekintetében a szolgaltatd irja jova. A szolgaltatohoz utalt tamogatas
Osszegével csokkentett 6sszegli szamlat kap kézhez a tdmogatasra jogosult fél.

e) eladosodottsag: Tudomasunk van réla a lakossag korében van ilyen probléma
telepiilési tdmogatassal probaljuk segiteni 6ket.

Arrdl is tudomdasunk van hogy bizonyos tertileteken az arverés is gyakori.

f) lakhatas egyéb jellemz0i: kiilteriileteken ¢és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatdsa

Tokodaltar6 Onkormanyzata 2022-ben tanyagondnoki szolgilatot hozott létre a
kiilteriileteken €16 lakosok kozszolgaltatasok konnyebb elérésének biztositasa
érdekében.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai);

Nem relevans

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢élok altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

A régi banyaszlakasok (6-osok)-ba fOként romak koltoznek, vagy eladdsodott
korabban normal anyagihelyzetben levd eladosodott személyek olcsdé megfizethetd és
arverés is ott a jellemz0. Itt a leggyakoribb a segélyek kérése, illetve a hatranyos
gyermekek szama.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Tokodaltarén ugynevezett “6-osok” régi banyaszlakasokba a romak vagy elszegényedett
emberek bekoltozése egyre gyakrabban torténik, foleg az Ovoda kozben, illetve a
Nefelejcs utcaban.

26



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek
) Csak Aoolasi dii
S ei|  felnéttek A hézi Kézgyogyellatasi ‘:\p° ast
ermeke . . A i , i 5 alanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | @ianyl) 8
részére L . . . . , rendelkez6k | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | ., , ;
szervezett .. . ) , szama (alanyi és | részesitettek
, . . haziorvosi szolgalatok szama 2 f ..
Ev | haziorvosi N ; normativ alapon |  évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott .
szolgalatok . iadott) szama (TS
: szama (TS 108) TS 133
szama (TS 106) ( ) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 0 2 1 1 130 11,90
2019 0 2 1 1 136 3,36
2020 0 2 1 1 122 8,39
2021 0 2 1 1 130 8,97
2022 0 2 1 1 129 7,99
2023 0 2 1 1 141 12,06

Az alapszolgéltatas: haziorvos, gyerekorvos, védond, fogorvos, gyogyszertar.

Az iskola- és ifjusdg-egészségiigy szolgalat orvosi feladatait haziorvos latja el, a védond a
haziorvosokkal szoros egylittmiikddésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a telepiilés egészét
lefedik, az érintett csaladok (anyak, varandésok, gyerekek) részére elérhetéek. Ejszakai és
munkasziineti kdzponti felndtt és gyermekorvosi tligyelet Esztergomban (12 km) elérhetd. Az
iskolai fogaszati szlirést a fogorvosi alapellatast végzo fogorvos latja el. Az iskolafogaszati
szlirdvizsgalaton a tanuldk rendszeresen és teljes 1étszamban részt vesznek. Fogorvosi iigyelet
Tatabanyan talalhato.

b) prevenciés ¢és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
Az egészségiigyi szlirések estileg, orszadgos programok keretében torténnek. A kotelezd
véddoltasokat a gyermekek megkapjak, a védondi és gyermekorvosi ellatds adott a
telepiilésen.
A Voroskereszt rendszeresen szervez véradast telepiilésiinkon, melynek lebonyolitdsdban az
Onkormanyzat az Onkormanyzati épiiletet bocsajtja rendelkezésére.
Telepiilésiinkon egy védond teljesit szolgaltatast aki a teriileti illetékes centrum korhéaz
alkalmazéséaban all. Rendszeres vizsgalatokat végez a bolcsddében, 6vodaban és az iskoldban
egyarant. Ellatja a terhes ¢és kismamagondozast

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Vaszary Kolos Korhaz esztergomi és dorogi rendeldintézetei, korhaza, illetve a kijelolt megyei
korhaz, Tatabanya
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkezésben kiemelt figyelmet kell forditani az egészséges tapladlkozasra. A
megfeleldallapot fenntartdsat folyamatosan feliilvizsgaljuk. A helyi étkezst és szocialis étkezést a
helyi Heira - Gasztro étterem biztositja.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A telepilésen tobbfele sportolasi lehetdsegre van mod. Egyesiileti szinten a TABAK
(labdaragas, judo, asztalitenisz), valamint a Gardonyi Géza Altalanos iskolaban a mindennapi

testnevelés és tdmegsport.
Illetve a Tokodaltar6i Banyasz Kozosségi Szintér ad helyet allando sportoléasi lehetdségeknek
(fizetds), mint a gerinctorna, Gymastic, Joga, Spinning, Walkenergie.

/) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat, Dorog — és Térsége Szocialis Alapellatd Szolgalat, illetve a
kijelolt szintii intézmények.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Az élltalanos iskolasoknak a Dorogi Renddrkapitanysadg altal megszervezett eldaddsokon
keresztiil torténik.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgéltatdsok  nyujtasakor  hatranyos  megkiilonboztetés, az  egyenlébanasmod
kovetelményének megsértése nem fordult eld.

i)  eldnyben részesitési (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Nem relevans
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Ko0zo6sségi élet bemutatasa:

A (mély) szegénységben ¢lok tarsadalmi kirekesztésének egyik leglényegesebb eleme a
kozosségirészvétel lehetdségeinek hianya, a kozosségi szolgaltatasok elérésének nehézségei.
A kozosségi, kulturdlis élet telepiilésiinkdn szinesnek mondhatd. Az év kiilonbozo
¢évszakaiban valtozatos rendezvényeknek ad otthont a telepiilés.

Banyasz Kozosségi Szintér - rendezvénynaptar

2025

Unnepség a *48-as forradalom és
szabadsagharc tiszteletére és
koszorazas

marcius 14. 11:00

Onkormaényzat, Iskola, Ovoda, K6zosségi
Szintér

A magyar koltészet napja — Vers és
prozamondo verseny

aprilis 11. 16:00

Iskola, K6z0sségi Szintér

Tojasfa diszités

aprilis 14-17.

Ko6z0sségi Szintér

Husvéti kézmiives délutan

aprilis 17. 16:00

Ko6z0sségi Szintér

Madarak és fak napja - rajzverseny

majus 9-16.

Onkorményzat, Iskola, Ovoda, K6zosségi
Szintér

Gyermek- ¢és Csaladi nap

majus 31. 14:00

Onkormanyzat, K6zosségi Szintér

Nemzeti Osszetartozas napja

janius 4. 11:00

Iskola, Onkormanyzat, Kézdsségi Szintér

Pedagogusnap

janius 13. 15:00

Onkormanyzat, K6zosségi Szintér

Sportnap

junius 21. 14:00

Ko6z0sségi Szintér

Nemez szakkor kiallitasa

janius 23-27.

Ko6z0sségi Szintér

Banyasznap

augusztus 26. 16:00

Banyasz Vegyeskorus, K6zosségi Szintér

[V. Gesztenyefesztival

szeptember 13. 14:00

Onkorményzat, Kozdsségi Szintér

Id6sek vilagnapja

oktober 3. 17:00

Onkormanyzat, K6zosségi Szintér

Oktober 23-1 linnepség és
koszoruzas

oktober 22. 11:00

Onkormanyzat, Iskola, Kozdsségi Szintér

Marton-napi ldmpas felvonulés

november 11. 17:00

Onkorményzat, Nyugdijas Klub,
K06z0sségi Szintér

Adventi gyertyagyujtas november 30. 16:00  |Onkorményzat, Kozosségi Szintér
Mikulés december 5. 16:00 Onkormanyzat, Kozosségi Szintér
Falukaracsony december 20. 16:00  |Onkormanyzat, Koz0sségi Szintér

Nemez szakkor 20 alkalom

januar 10-jinius 27.
péntekenként 14:00

Ko6z0sségi Szintér
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a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2024)

. A telepiilési
Tornateremmel, tornaszobaval .. . . taag.
2 . - Sportcsarnok, konyvtarak Koézmiivelodési
ellatott koznevelési 2 A A, A z
PPy . . sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
intézmények szama (intézmény (TS 103) ecovséoeinek szdma (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) gy EgTs 104)
db van/nincs db db
2 igen 703 1

Forras: Banyasz Kozoségi Szintér

A lakossiag naprakész tajékoztatasat a telepiilési honlap és telepiilés kozosségi oldala biztositja.
Emellett hirom havonta jelenik meg az 6nkormanyzati és lakossagi hireket is tartalmazo Altaroi
Tiikor.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldédsok;

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitisa, a
szolgaltatasi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok
megfizethetdsége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartdsa.

Az allampolgéarok ¢letmindsége az ¢lhetdé mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide
tartoznak a fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezOk és az un. humanszolgaltatdsok a
gyermekjoléti, a szocidlis, egészségiigyi ellatasok, ovodak, kozmiivelddési, sport egyéb
szabadiddés tevekénységek. Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jO kozérzet
elérése, fenntartasa.

A telepiilésen nem fordul eld etnikai konfliktus. A lakok zavartalanul élnek a telepiilésen,
de par ide telepiilt roma és telepiilésen vald tevékenységiik ( hulladék felhalmozas,
illegdlis autébontas) problémat okoz. A nagyobb varosokhoz hasonldan itt is elkezdddott
ugyan az emberi kapcsolatok fellazuldsa, az eltdvolodas, viszont a telepiilésen
megrendezésre keriild kozosségi, kulturalis, szabadidés programok a kozosségtudat
megorzésére iranyulnak, ezaltal igyekeznek megakadalyozni az elidegenedést.

¢)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Dorog — és Térsége Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat, Dorog- és Térsége Szocialis
Alapellatd Szolgalat valamint a Magyar Voroskereszt helyi szervezete altal szervezett étel
és ruhaosztas. Az Onkormanyzat tiizeldvel igyekszik segiteni a nehéz helyzetben 1évéket.
Az Onkormanyzat ezen tul a kozség minden 1jsziilottjét természetbeni ajandékkal
koszonti, a 70 év felettieket karadcsony el6tt pénzbeli tamogatas formajaban koszonti. A
telepiilésen allandd Dbejelentett cimmel ¢16 gyermekek mikulascsomagot kapnak
decemberben. A telepiilés gyermekei kardcsony elétt az Onkormanyzat szintén
megajandékozza. Tobb éve kialakult szép hagyomany, hogy a mindenkori polgarmester
virdgcsokorral, ajandékkal koszonti otthonukban a 90. éviiket betoltott, vagy annal
1d6sebb lakosokat.

Az ATAK kozosség kiveszi az €v tobb részében a telepiilésen taldlhatdo “Tenisz palya”
rendbe tételét, falevelek Osszeszedését, szemétszedését.
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d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen roma kisebbség talalhato meg. A kulturdlis identitdsuk megOrzését és
apolasat a Tokodaltar6i Roma Onkormanyzat végzi. Tokodaltairé Onkormanyzata a
lehetéségéhez mérten segiti a Roma Onkormanyzat munkdjat.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

TABAK, Magyar Voroskereszt Tokodaltardéi Kék Duna Alapszervezete, Tokodaltaroi
Polgérdrség

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Tokodaltar6 Roma Nemzetiségi Onkormanyzat jelenleg 3 f6s képviselé testiilettel latja el
tevékenységét.

A Tokodaltaréi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat pénziigyi, iligyviteli, ligyintézési és
egyéb alapvetd feladatai egységes szabdlyok szerinti elvégzése, atlathatdosaga érdekében
kapcsolodik a helyi Onkormanyzat altal milkodtetetett — az allami informatikai
rendszerrel Osszekapcsolhato — informatikai rendszerhez, amely a folyamatos pénziigyi
allami ellendrzés eszkozeként i1s szolgal.

A Tokodaltard Kozség Onkorméanyzata a Tokodaltaréi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
részére — annak székhelyén — biztositja az Oonkormanyzati miikodés személyi és targyi
feltételeit, tovabba gondoskodik a mikodéssel kapcesolatos végrehajtasi feladatok
ellatasarol. A végrehajtasrol az onkormanyzati hivatal gon doskodik.

Tokodaltar6 Kozség Onkormanyzata biztositja a postai levelezési, kézbesitési, gépelési,
sokszorositasi fel- adatok ellatasat, jegyzokonyvek elkészitését és az ezzel jard koltségek
viselését.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A roma csaladok kozotti életszinvonalbeli és a ho- Ko6zmunkaban torténé foglalkoztatasa a legszegé-
zott kultara kozotti eltérés, valamint a mélysze- nyebbeknek és a torvény adta lehetéségeknek meg-
génységben ¢l6 romak és mas lakosok kozotti élet- feleloen.
szinvonal kzotti eltérés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek koziil az atlagosnal lényegesen tobben élnek a szegénységi kiiszob alatt.
Hazankban a gyerekek a szegénység altal az atlagosnal nagyobb mértékben tartoznak a
veszélyeztetett csoportok kozé. Vannak olyan csaladok, melyeknek az egyediili bevételi
forrasa a gyermekek utan jard csaladi potlék, melynek mértéke a létminimumtol is messze
elmarad. Minél tobb gyerek van egy csaladban annal rosszabb a jovedelmi helyzet.
Gyermekiiket egyediil neveld sziilok jovedelmi helyzete kiilondsen hatranyos. A gyermekek
kozéptavon szegényednek. A volt szocialista orszdgokban a gyermekek és a gyermekes
csaladok a rendszervaltozas legnagyobb vesztesei koz¢é tartoznak. Ennek oka a jovedelmek
altalanos csokkenése, és a gyermekes csaladoknak nyujtott tamogatasok csokkenése. Romld
jovedelmi helyzet miatt a gyermekeknek rosszabb mindségii a taplalkozasuk és az iskolai
elémeneteliik.

Telepiilésinknek 1 Altalanos iskolaja van,1 6voda, amibe a mini bolcséde is talalhatd jol
felszerelt, megfeleléen miikodd intézmény TOP PLUSZ-3.3.1-21-KO1-2022-00017.szamu
Ovodafejlesztés Tokodaltaron targyt palyazaton, belsé feltjitasok és tornaszoba épités tortént.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorui népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességbdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
. nGk és férfiak
orcsoport aranya (%)
Hsszesen Férfiak | Nok
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1543 5;2 3065 50,34% | 49,66%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 100 3,26%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS013) | 250 | 248 498 8,16% | 8,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) | 53 34 87 1,73% | 1,11%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocidlis, lakhatési helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott —
magatartas, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza

(Gyvt. 5. § n) pont).
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés.

Ha

a szilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az

alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben
mégis biztosithatd, a gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1)

bekezdés).

A védelembe vétel még mindig leggyakoribb okai: a gyermekek gondozasanak,
elhanyagolasa, az iskolai igazolatlan mulasztasok, gyermekkoraak,
fiatalkortiak altal elkovetett, illetve elszenvedett szabalysértések, biincselekmények.

nevelésének

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru gyermekek

Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

" (%31"1'2) (TS 115)
F6 F6
2018 6 n.a.
2019 4 23
2020 4 18
2021 3 14
2022 2 10
2023 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar

(f6)

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

25
20

15

10

,
or N B
2018 2019 2020

m Védelembe vett kiskoru

2021 2022 2023

Veszélyeztetett kiskoru

A kozségben — a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat tajékoztatdja szerint — az alabbi
teriiletek igényelnek valamilyen beavatkozast a szakemberek részérdl: - gyermeknevelési
nehézségek, - magatartas-, és teljesitményzavar, - anyagi, megélhetési problémak, - csaladi
konfliktusok - sziild, vagy csalad ¢életvitele.

Veszélyeztetett, illetve védelembe vett gyermekek csaladjara nagymértékben jellemzo, hogy
koriikben az iskolazottsag altaldban igen alacsony foku, a sziilok dontd tobbsége legfeljebb
altalanos iskolai végzettségii, a nyilt munkaerdé-piacon valo érvényesiilésiik rendkiviil nehéz.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott
normativ kedvezményekre.

A kedvezmény az anyagi okok miatt raszorul6 gyermeket segiti abban, hogy a gyermeki
jogokkal Osszhangban a csalddja képes legyen a csalddban torténd ellatdsara. A
kedvezmény jogosultja tehat a gyermek, a jogosultsaghoz kapcsolodd pénzbeli €s
természetbeni tdmogatdsi elemek a  szocidlisan raszorulé gyermek alapvetd
sziikségleteinek kielégitését segitik eld, igy nyujtva segitséget a gyermek csaladjabol valo
kiemelésének megeldzése, a szegénységi kockdzat csokkentése és a szegénység
atorokitésének megeldzése szempontjabol.

A Gyvt. 19. § (1) bekezdése értelmében a kedvezményre jogosult gyermek a szocialis
helyzete alapjan jogosult

-az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek (Gyvt. 21/B. §),
valamint a Gyvt. 21/C. § szerinti feltételek fennallasa esetén a sziinidei gyermekétkeztetésnek
(gyermekétkeztetés kedvezménye);- az évente két alkalommal (augusztus, illetve november
honapban) biztositott pénzbelitdimogatasnak; valamint

-a kiilon jogszabalyokban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.
Tokodaltarén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok csokkenni, latszik.
Helyi nyilvéantartasbol kitiinik, hogy a tdmogatast évek ota ugyanazok a csaladok veszik

igénybe.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres
ermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi i‘;dvezmén ben
kedvezményben részesitettek évi , . ky .
Ev atlagos szama (TS 111) reszesitettek szama
120
. 100
Fo
80 -
2018 104
2019 102 60 -
2020 85 40 -
2021 88 20 -
2022 78 0 -
20182019202020212022 2023
2023 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellitas
Arvaellatasban részesiilé Ar\l/:il:stglsé)an Arvaellatasban
, férfiak szama (f6) Y . " részesiilok
Ev nok szama (fo) .
(TS 065) (TS 066) 0sszesen
Fo Foé Foé
2018 11 9 20
2019 9 9 18
2020 10 12 22
2021 12 11 23
2022 6 9 15
2023 7 9 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilok szama

25

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Arvaelldtasban részesiil§ ® Arvaellatdsban részesiil6  ® Arvaelldtashan
férfiak szama (f&) ndk szama (f&) részeslildk Osszesen
(TS 065) (TS 066)

Bar az arvaellatas nem tartozik az onkormanyzati timogatasok korébe, fontos anyagi tamogatast
jelenthet valamelyik sziilé elhalalozasat kdvetéen kialakuld csaladi helyzetben. Arvaellatasra az a
gyermek jogosult, akinek sziiléje oregségi nyugdijasként halt meg, vagy rendelkezett a halala
idépontjaban betoltott eletkorra eldirt mértéki szolgalati idovel. (Ettdl a kovetelménytdl a baleseti
arvaellatas tér el, amely haldlos iizemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés esetén az elhunyt
sziil0 szolgalati idejére tekintet nélkiil megéllapithatd). Ha a kell6 mértékii szolgalati idovel a
sziill6 nem rendelkezett, kivételes méltanyossagbol allapithatd meg az arvaellatds. Az arvaellatés
tizenhat éves korig alanyi jogon jar, azaz fiiggetleniil att6l, hogy az arva folytat-e tanulmanyokat.
A tizenhatodik életév betoltését kdvetden az arvaellatas akkor folyosithato, ha a gyermek nappali
rendszer(i oktatas keretében iskoldban, szakképzd intézményben vagy felsdoktatasi intézményben
nappali képzésben vesz részt. Ez esetben az arvaellatds a tanulmanyok iddtartamara, legfeljebb
azonban a huszond6todik életév betoltéséig jar.
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¢) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Ingyenes étkezésben részesiiltek szdma az utolsé két nevelési év folyaman nétt jelenleg az
ovodai ellatasban résztvevd gyermekek 98 %-a részesiil ingyenes étkezésben. A bolecsddei
ellatasban részesiilo gyerekek 100 %-a részesiil ingyenes étkezésben. 2023-ben az altalanos iskolai
hallgatok kozel 23 %-a részesiil ingyenes étkezésben €s tovabbi 8 % részesiil 50 %-os mérteki
kedvezményes étkezésben.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes ’Ingy,e nes mertelfu Ingy:enes Ovodaztatasi Nyari
g 2 étkezésben kedvezményes | tankonyv- | 2 2 2
étkezésben . = . 2 - g tamogatasban | étkeztetésben
2 ,, résztvevok szama étkezésre ellatasban . . 2 R
, résztvevok . . . iy részesiilok részesiilok
Ev 2 2 iskola 1-8. jogosultak |részesiilok 2 2
szama 6voda i g i szama szama
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fé Fé
2018 53 46 7 134 n.a. 26
2019 63 42 11 137 n.a. 22
2020 55 30 12 143 n.a. 12
2021 65 37 12 157 n.a. 11
2022 101 47 42 169 n.a. 4
2023 89 37 44 174 n.a. 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nem relevans

e) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilf6ldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzai.

Nem relevans

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A régi banyaszlakasok ‘hatosok”-ban ¢l6 gyermekek, itt a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasok szdma a legtobb, illetve a kdrnyezet se a legjobb a fejlodo gyermek szamara (illegalis
szemétlerakasok). A csaladi ¢élet a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, bilinzo
csaladi kornyezet.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzbi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
A védénd csalddlatogatdsai soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak
fordulnak problémaikkal.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama
}Bert oltott Ved(),n01 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
o allashelyek szama g 2V e T
Ev (TS 109) gyermekek szama védononként
db Fé Fé
2018 1 108 108
2019 1 105 105
2020 1 108 108
2021 1 97 97
2022 1 92 92
2023 1 78 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
A gyermekek ¢és felndttek ellatasat haziorvosok latjak el. Telepiiléstinkon két felndtt és
egy gyermekorvos van

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas
Felnéttek és Csak felndttek 2t Felnétt
. A hazi .
gyermekek reszére hazi
Rk gyermekorvosok | Gyermekorvos
reszeére szervezett szervezett . z z z 0rvos
2o . A . altal ellatott altal ellatott .
i haziorvosi haziorvosi szoleslatok erekek altal
v szolgalatok szolgaltatasok & gyer ellatott
n . szama szama
szama szama (TS 108) gyerekek
(TS 107) (TS 106) szama
db db db Fé Fé
2018 0 2 1 1000 n.a.
2019 0 2 1 1010 n.a.
2020 0 2 1 1010 n.a.
2021 0 2 1 1000 n.a.
2022 0 2 1 1000 n.a.
2023 0 2 1 1010 n.a.

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

d)A sajat nevelési igényli gyermekek fejlesztése az oktatdsi és a nevelési intézményekben

utazo fejlesztOpedagogus segitségével torténik.

rr v .
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e) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az onkormanyzat az alapellatast tarsulédsi keretek kozott biztositja a Dorog kornyéke
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat. Ezen feladatokat egy csaladgondozo latja

el

hétkdoznapokon az Egészséghazban biztositott iroddban. A jelzérendszeren

keresztiil érkezett vagy az Onként jelentkezett kliensek, csaladok részére nyujtanak

szolgaltatast,

feliilvizsgalataban.

f) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Mini bolcsédénk 2019-t61 tizemel, az 6voda egyik termet biztost neki helyet.

Jelenleg 7 6 gyermekkel, ezt célunk boviteni.

kozremiikodnek a védelembe vétel elokészitésében, folyamataban,

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikdédé, 6nkormanyzati

Onkorményzati bélesédébe beirt

Ev bolcsédei férohelyek szama gyerekek szama
db Fo
2018 0 0
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7
2022 7 7
2023 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodé Munkahelyi | Miilkodé | Csaladi | Miikodé Mini Miikodé Bolesodébe
munkahelyi |bolcs6débe | csaladi |bolcs6débe mini bolcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
Ev |[féréhelyek | gyerekek férdhelyek | gyerekek fféréhelyek | gyerekek [féréhelyek pyermekek
szama (TS |szama (TS | szama |szdma (TS szama (TS |szdma (TS szama (TS | szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fé db Fé
2018 0 0 7 4 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

g) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatarozo szerepet betoltd jelzérendszer all, Az is-
kola, 6voda, védond, orvos, renddrség egymast kdlcsondsen tajékoztatjadk. A gyermekjoléti
szolgalatkiemelt feladata a veszélyeztetettséget ¢€szleld és jelzd rendszer miikddtetése,
melyet a prevencidos munka elsé szdmu eszkozének tekintlink. A veszélyeztetettség
szolgaltatds hatékonysagat jelentésen befolyasolja a

jelzésére

épild gyermekjoléti
jelzérendszer mitkddésének mindsége
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h)krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Az Onkorminyzat a Dorogi Kistérségi Tarsulas keretein beliil szocialis
lapszolgaltatasokat, étkeztetést és hazi segitségnytjtast tudja biztositani.

i) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

J)

k)

)

Tokodaltar6i Banyasz Atlétikai Klub keretein beliil a labdartigés, judo, asztalitenisz
biztositott, valamint az 4ltalanos iskola tornatermében szervezett mozgaskulturat ndveld
sportok (tdmegsport), sportolasi lehetdség nyitott a gyermekek felé is. (kézilabda, foci,
torna, judo,)

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermekétkeztetés az dvodai talalo konyhan és helyi éttermen keresztiil biztositott

eltérd kultaraju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok;

Tokodaltard Kézség Onkormanyzata nem tesz kiilonbséget az eltérd kultarajl, azaz
roma ¢és nem roma gyermekek kozott, és a hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli
gyermekek kozott sem. Amennyiben az Onkormdényzat teleptilési rendezvényt, pl.
gyermeknapot szervez, azon minden gyermek egyenranguan részt vehet.

hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A Helyi Esélyegyenldségi Program soran végzett adatgylijtés esetén nem meriilt fel sem
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése, sem pedig a gyermekekkel
kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés. Erre utalo dnkormanyzati adat, vagy civil
szervezet 4ltal tett észrevétel nem volt.

eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgéltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgdlat esetében a hatranykompenzalo szolgaltatdsok nagyban
hozzéjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis
helyzetének javulasdhoz, ami informacionytjtasbol, hivatalos tigyek intézésében
valéo kozremlikodésbol, tandcsadasbol, kozvetitésbol, elhelyezési és feliilvizsgalati
targyalasokon vald részvételbdl, szocialis valsaghelyzetben 1évé varandds anyak
gondozasabol és eseti gondozasbol all. Az dvodai nevelésben az SNI gyermekekkel
gyogypedagogus, fejlesztopedagogus foglalkozik. Az altalanos iskolai oktatdsban az
SNI gyermekek szamara elérhetd az integralt nevelés és a gyogypedagodgiai oktatds. A
hatranykompenzalo juttatasok — tekintettel a gyermekek ¢és gyermekes csaladok
szocialis statuszara €s az oktatdsi, nevelési intézményekben torténd részvételére —
minden jogosult szamara egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal
szabalyozott keretek kozott.
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44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldok oOvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
a (gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szima gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Foé Fé %
2018 85 7 8,24
2019 94 8 8,51
2020 103 11 10,68
2021 95 7 7,37
2022 104 3 3,12
2023 91 5 5,49

Forras: TeIR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablizat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 4ltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyog "
1 . . . z halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzetii z 2
2 . A Vhef . . a . helyzetii tanulok
i tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama ardnya az dltalinos
v q z 2 % 0.0 P @
nappali oktatasban (gyogypedago(g]{zél (());(:;Itassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
Fé Fé %
2018 134 35 26,32
2019 137 15 10,95
2020 143 24 15,89
2021 157 18 11,25
2022 169 3 1,78
2023 174 11 6,32

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
és hatranyos helyzetii Hitranyos &
Hatranyos és | halmozottan h(ily’z e.t t ] szakkﬁzép,i skolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos szaklt(oze{)’l ;k()lal " :la,liul,Ok halmozottan hatranyos

hatranyos helyzeti | anwo ¢s hatranyos hatranyos helyzetii
z z és hatranyos helyzeti 7 2

- helyzetii tanulok " . . . helyzetii tanulék

Ev . . . . , helyzetu szakiskolai és L. ,
gimnaziumi aranya a szakiskolai és | készségfejleszto szakgimnaziumi aranya a
tanulok szama gimna%iumi készségfejleszté | iskolai tanulok tamfl!(s)kl ?)zoama stzak%l,lll(mazl:ull.l.lll
(TS 096) tanulokon | jskolai tanulok aranya a ( ) anuT? ‘1)“1 e
beliil (TS | szdma a nappali tanulék (TS 101)
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fo % Fo %

2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

A teleptilésen koOszépszintli oktatdsi intézmény nem miikodik. A kozépszintli oktatasban
résztvevd gyermekek pontos szdmat nem ismerjiik.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzeti
gyermekek és nagykoruva valt

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

gyermekek szama (TS 114) (:?1";:)

L 6
2018 a1 : .
2019 43 ' ;
2020 23 ' )
2021 20 ' )
2022 15 ' 5
2023 19 .

Forras: TelR, KSH Tstar

41




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

50
40

30

20
0 m — —

2018 2019 2020 2021 2022 2023

=]

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés
adatai (A tablazat kitoltése és elemzése

OVODAIELLATOTTSAG

. , 1
Az o6vodatelephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek (db 1
Ovodai féréhelyek szama (f6) 118
Ovodai gyermekcsoportok szama 5
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartési ideje ( h-tol h—ig)' 5:30 16:00 Ovodai dolgozok - betdltott allasok és hianyzo
. létszam
A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) 15
. , - H-én 4 Kisegitd személyzet ]
Személyifeltételek Fo ,l YZ"
létszam Dajka/gondozénd I —
Ovodapedagogusok szama 10 4 ) ) o
—~ - — - ~ Gyogypedagdgusok létszama
Ebbdl diplomas 6vodapedagodgusok szama 10 4 S )
~ - - ~ Ebbél diplomdas évodapedagdgusok
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0 széma e
Dajka/gondoz()nc'i 0 Ovodapedagdgusok széma h
Kisegit6 személyzet 2 0 o 2 4 & 8 10

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés m Hidnyzo Ktszam  m Betdltatt llds
Az 6vodai féréhelyek szama megfeleld, gyermeket helyhiany miatt elutasitani nem kellett.
Ovoda-  pedagogusok  szaméaban  jelentkezé  hidnyt pedagdgiai  asszisztensek
foglalkoztatasaval orvosoljuk. Jelenleg egy telephely all rendelkezésre, melyen a gyermekek
szamabol kovetkeztetve képes ellat-i a feladatat. Gyodgypedagogiai csoport nem indokolt,
oraadod gyogypedagogust foglalkoztatunk.
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4.4.2. szamu tablazat -

Ovodai nevelés adatai

Svodai fé?é;’:e:a:ek Ovodai Ovodaba beirt Ovodai Gyoégypedagogiai Egy 6vodai
3-6 éves ermekeso- szémZ\ feladatellatasi gyermekek gyogypeda- | oktatasban részesiil6 | gyermekcso-
Kori p?rltok o= | (s helyek szama szama gogiai 6vodas gyermekek portra
Ev G | st gégial (gyogypedagd- | (gyogypedagd- | gyermekcso- szama juto
« szdma ai neveléssel | neveléssel giai neveléssel | giai neveléssel portok az integraltan oktatott | gyermekek
eg iitt (TS 085) egyiitt) egyutt) egyutt) szama SNI gyermekek nélkiil szama (TS
3 (TgSVO - (TS 088) (TS 087) (TS 086) (TS 091) 089)
f6 db db db f6 db f6 f6
2018 134 4 98 1 85 0 0 21
2019 160 4 98 1 94 0 0 24
2020 175 5 118 1 103 0 0 21
2021 130 5 118 1 95 0 0 19
2022 148 5 118 1 104 0 0 21
2023 160 5 118 1 91 0 0 18

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydijtés

4.4.4. szam tablizat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Sy Egy altalanos Mas
islg) T;l(t,zl;;]o sok Az altalanos | Altalinos iskolai iskolai telepiilésrol
szdma a YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté bejaré
sovpedasosiai szama (a helyek szama tanulok altalanos
Tané g}(l)kgt?t)ésbagn %a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali | iskolai tanulok
aney —rptf oktatassal oktatassal oktatasban aranya a
oktatdishan) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban
egyiitt) (TS 082) (TS 084)
db db db fo %
2018 0 8 1 16,63 15,79
2019 0 8 1 17,13 15,33
2020 0 8 1 18,88 13,91
2021 0 8 1 20,00 15,00
2022 0 8 1 21,13 12,43
2023 0 9 1 19,33 9,20

Forras: TeIR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2018 7
2019 18
2020 8
2021 18
2022 9
2023 15

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok kozoktatasban vald részvétele kapcsan

hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént.

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek felzarkoztatdsa az
elsddleges szempont, ezért minden olyan nevelési és oktatasi mddszer, ami ezt a célt
szolgalja, alkalmazott az iskoldkban, 6vodaban.

d) az intézmények kozott a
hatékonysagaban mutatkozo6 eltérések;

e)

tanulok

iskolai eredményességében, az oktatas

Mivel a kozségben 4éltalanos iskolai oktatds egy intézményben valosult meg, ezért

Osszehasonlitasra nincs lehetdség.

f) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
A helyi gyermekvédelmi rendszer minden gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor

fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal¢ szolgaltatasok

Biztos kezdet Tal,wda, Csaladj oS Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti g 2
gyerekhazat YL R O étkeztetésben
- oz rendszeresen szolgaltatast igénybe | |, oy
Ev rendszeresen igénybe e - g A részesiilo gyermekek
vevo gyermekek szama LI IINCA VEATILL U ELS szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fé Fé Fé Fé
2018 n.a. n.a. n.a. 27
2019 n.a. n.a. n.a. 23
2020 n.a. n.a. n.a. 25
2021 n.a. n.a. n.a. 10
2022 n.a. n.a. n.a. 2
2023 n.a. n.a. n.a. 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok sza-
ma magas

A probléma megoldésara intézkedési terv ké-
sziilt, melyet az iskola alkalmaz.

A fels6bb évfolyamos tanuloknal magas az iga-
zolatlan 6rak szdma

A jelzérendszer tagjaival szoros egyiittmiikodés

BTMN ¢és SNI problémaval kiizdd tanulok sza-
ma magas

az iskolai tandrak mellett helyi, és mozgastera-
piai fejlesztés

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel
hidnya, a megeldzésre vonatkozé ismeretek
fejlesztése

Az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatdl az
altalanos iskola végéig egészségvédelmi progra-
mok megvaldsitasanak 6sztonzése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Két elméleti felfogas van a férfiak és a nok kozti kiilonbségek okaira. Az egyik szerint a
kiilonbségek oka a bioldgidban a genetikai eltérésben rejlik. A masik elmélet alatt a nemi
szerepeket értjiik. Nemi szerepeken azokat a tarsadalmi szerepeket, tevékenységeket értjiik,
melyeket a tarsadalom a két nem tagjaitdl elvar. A tarsadalmi kornyezet nagymértékben hat a
nokre és a férfiakra egyarant mar kisgyermek korban is. Ennek hatasara a férfiak
agresszivebbek, a ndk szelidebbek és tobb érzelmet nyilvanitanak ki.

A funkcionalista iskola szerint a nemek kozti kiilonbségek azért fordulnak elé a legtobb
tarsadalomban, mert a nemek kozti munkamegosztids és a szerepek ebbdl adodo eltérései
eldnyosek a tarsadalmak szamdéra. Manapsag mar kevés olyan munkakor van, amelyet a ndk
ne tudnanak olyan jol ellatni, mint a férfiak. A férfiak a hatalmi pozicidkra helyezik a
hangsulyt, a nének a férfiak altali elnyomasa az emberiség torténetének legaltalanosabb
egyenl6tlenségi viszonya.

A no6knél tobbségben vannak a szellemi foglalkozasuak, mig a férfiaknal a fizikai
foglalkozastiak. A ndk tobbségben vannak a kereskedelemben, a szolgéltatdsokban, de

kisebbségben vannak az épitdiparban, a kozlekedésben, a mezdgazdasagban és az iparban is.

A

nok kozott kevés a szakmunkés, de sok a betanitott munkas. Nagy a ndtobblet az 6vond,
tanitond, altalanos és kdzépiskolai tandr, gyogyszerész, szamviteli és pénztaros foglalkozasban.
Megkozelitette a ndk szama a férfiakét az orvosok kozott. A foglalkozasi dsszetétel kiilonbségei

miatt nem meglepd, hogy a ndk atlagos keresete alacsonyabb a férfiakénal

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

r r

5.1.1. szamu tablazat - Mynkanélkiiliségi, rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
; Férfiak aranya Nok aranya .
= (TS 033) ! (TS o34§ Osszesen
% % %
2018 1,88 2,17 2,03%
2019 2,59 3,48 3,04%
2020 2,07 3,69 2,88%
2021 2,35 3,13 2,74%
2022 2,61 2,74 2,68%
2023 3,24 2,03 2,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)
18(.) nz.lpnal.hoss?abb Nok aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt R . g,
- ATIriE : nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% Y%
2018 41,86 38,89
2019 31,25 55
2020 36,67 59,09
2021 49,12 57,14
2022 45,45 60
2023 44,44 54,17

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

203
202 =
201
200 | ——
2009 R ——
2015 ..
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott W 180 napnal régebb ota regisztralt



5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
, allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2018 43 3
2019 64 6
2020 60 5
2021 57 4
2022 55 1
2023 54 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresdk

203
2022 ——————
2021 [ e—————————————
2020 [ ————————————
2019 [ e———
2018 [ —

0 10 20 30 40 50 60

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd ¢és képzési programokban

A munkaiigyi kozpontok altal szervezett tanfolyamokon, nemcsak aktiv allaskeresok,
hanem azok a jelen- leg még dolgozdk is részt vehetnek, akiknek a munkahelye
veszélybe keriilt. A hianyszakmakra felkészitd képzéseket a munkaiigyi kdzpontok
ajanljak fel, de léteznek olyan tamogatott képzések is, amelyekre a munkaiigyi
kozpont keretszamot hataroz meg, s az allaskeresOknek felvételizniiik kell.

¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Pontos adatok nem alltak rendelkezéslinkre arra vonatkozolag, hogy a munkanélkiili

ndék milyen iskolai végzettséggel rendelkeznek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

70

A Helyi EsélyegyenlOségi Program készitése sordn végzett kutatasok, informaciogytjtések
nem vilagitottak ré ilyen jellegli problémara a kozségben. Persze ez nem jelenti azt, hogy
ez a jelenség nem létezik. Tobb tanulmdny is kimutatta, hogy az egyenlé munkaért egyenld

bérezés elve sok esetben nem érvényesiil.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A férfiak és a ndk tarsadalmi szerepe a torténelem folyaman folyton véltozik. Ez a véltozas a
legszembetiinbbben a fejlett orszdgok munkaerd-piacan mutatkozik meg. A ndk
munkavallalasa a XX. szdzad masodik felében felgyorsult, de ezzel Osszefliggésben a
gyermeklétszam lecsokkent. Az eldregedd eurdpai tarsadalmakban az eltartd-eltartott aranyt
csak a ndk még nagyobb gazdasagi aktivitasaval lehetne javitani, de ezzel egy id6ben terheik
is nénének. Napjainkra egyre inkabb a csalad ES munka valtotta fel a n6k korében, a csalad
VAGY munka szemléletet.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
}Bertoltott vedorn01 0-3 év kiszitti Atlagos ’

. allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénként
db 6 fo
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miik6do, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
By bolcsédei férohelyek szama szama
db Fo
2018 n.a. n.a.
2019 7 7
2020 7 7.
2021 7 7.
2022 7 7.
2023 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy{ijtés
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5.2.2. b) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szadmu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi | Miikodé Mini Miikédé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsodébe | csaladi | bolcsodébe mini bolcsédébe | (6sszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
kv | férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fo db Fo
2018 0 0 7 4 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
2022 0 0 0 0 7 7 0 0
2023 0 0 0 0 7 7 0 0

Forrés: TelIR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a védondi hélézat szakmai munkdajaban
jelenik meg. Ennek sordan a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és
gyermekekre  fokozott  figyelmet forditanak. A leendd  sziildk szamdra a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandoés korban kezdik meg
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-,
szocialis juttatdsok megismerésében ¢és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok kitdltésében.
Csaladtervezéssel kap csolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskoldban kertil
SOr.

A védoéndi szolgaltatast egy védond latja el a telepiilésen. A szolgaltatdshoz minden varandos
kismama ¢és gyermek hozzajut.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A nok elleni erdszak az ENSZ meghatarozasa szerint, barmely olyan, a néket nemiik miatt érd
erdszakos tett, mely testi, szexualis vagy lelki sériilést okoz vagy okozhat n6knek, beleértve az
effajta tettekkel vald fenyegetést, valarhint a kényszeritést és"a szabadsagtol valo onkenyes
megfosztast, tortenj en az a kozéletben Vagy a maganszferaban

A csaladon beliili eroszak elsodleges aldozatal ndék es gyerekek A statlsztlkal adatok szerint a
partnerbantalmazas az esetek 95 %-ban ferﬁ elkovetot €s no aldozatot Jelent A magyar adatok
azt mutatjak hogy mlnden otodik nd el vagy elt valaha olyan kapcsolatban ahol partnere
rendszerint testileg bantalmazta 6t. Magyarorszagon a csaladon beliili erdszak hetente legalabb
egy no életét koveteli. A biincselekmény kdvetkeztében meghalt ndk 60 %-a (volt) hazastarsa
vagy élettarsa aldozata

Nagyon kényes ez a téma. A ndk tobbnyire szégyellik a bantalmazast, ,bezarkdznak” €s egy
1d6 utdn természetesnek veszik ezt a fajta viselkedést. A csaladgondozo €s a védond szerepét
kellene kiemelniink ezzel a témaval kapcsolatban, fontos lenne, hogy a bantalmazott személyek
megnyiljanak és segitséget kérjenek. Lényeges lenne a probléma tudatositasa, ennek érdekében
pedig szemléletvaltast célzd beszélgetések szervezése lenne megoldas.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiiléslinkon krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok nincsenek, sem anyaotthon, sem
csaladok atmeneti otthona nem miikddik. Azonban a bajban 1évd csaladok, ndk szamos helyrdl
kérhetnek ¢és kapnak segitséget: haziorvosok, onkormanyzat, Csalddsegitdé munkatarsai, adott
esetben polgardrség, rendoérség.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Tokodaltard Kozség Onkormanyzatanak képviselStestiiletében a 7 f6bdl 3 £é nd,

a polgarmesteri hivatal dolgozo6inak 100%-a nd.

Az intézményvezetdk tobbsége, mig a hivatali dolgozok 100 %-a nd.

A férfiak és a ndk egyenlbtlenségeinek okait sokan a gazdasdgon kiviili teriileteken
keresik. Ilyen elsdsorban az adott tarsadalom kultaraja. Egyes kultirdkban a férfiak
uralma ¢s a nék alavetettsége a megkérdd - jelezhetetlen normak k6zé tartoznak. Mint
pl. a ndknek alacsony fokti a részvétele a politikai életben. Ez a felallas
Magyarorszagon nem elfogadott, ugyanakkor a nék aranya igen alacsony a kozéletben.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a
45 ¢v feletti ndk kiilonosen, tobbszérdosen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomdanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz kortl, a
csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel
kapcsolatos negativ sztereotipidkA dolgoz6 ndé nemcsak a munkahelyén, hanem a
csaladban is helyt kell, hogy 4alljon. Fokozott terhelést jelenthet a napi haztartas
vezetésével Osszefiiggd feladatok ellatasa is. Remélhetdleg nem kell sok évnek eltelnie
ahhoz, hogy csalddbarat munkahelyek alakuljanak, ahol adott pl. a gyermekmegdrzés
vagy a rugalmas munkaidd kialakitdsanak lehetdsége. A roma ndk, a kisgyermeket
neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anydk, valamint az 50 év
feletti nok kiilondsen, tobbszorosen is hatranyos helyetben vannak a munkaerd-piacon.
A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, de ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen orszagos szintli, komplex programokkal lehetne enyhiteni. A munkanélkiiliség
aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni. Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését
kovetden az otthon maradd sziild maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv
¢letébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-tol.
Ezért az Onkormanyzat a kdzmiivel6dés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozdsségi teret nyujt szamukra is. A a
koztéri jatszoterek kialakitasa, a csaladbarat programok szervezése mind azt a célt
szolgaljak, hogy a ndk a sziilést kovetden is aktivak maradjanak a tarsadalmi életben,
Uj kapcsolatokra tegyenek szert, mentalisan egészséges modon ,,vészeljék at” a kezdeti
nehéz iddszakot a gyermeknevelésben.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az anya mentélis allapota a sziilést kovetden
romolhat, ez kihat a gyermek fejlodésére, csaladi
konfliktusokhoz vezethet

bovitése.
jatszoterek

Szabadidés  programok
Zoldterliletek,  kozparkok,
kialakitasa, bovitése.

szervezése,
koztéri

Eltitkolt csaladon beliili er6szak

Csaladon beliili erdszak esetén az elérhet6 segit-
ség elérhetdségeinek kozzététele

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Magyarorszdg is szembesiilni kényszeriil

az eloregedd

tarsadalom problémaival az

elkovetkezendd években, évtizedekben. A varhato egészségiigyi, gazdasagi és szocialis krizissel
elészele mar megérkezett, a valsag pedig feltehetéen folyamatosan mélyiilni fog

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 ¢és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 441 469 94,03%
2019 458 488 93,85%
2020 456 502 90,84%
2021 467 498 93,78%
2022 497 507 98,03%
2023 499 499 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

102%
100%

96%

94%

92%

90% |

88% l

86% T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellaitasban, | Nyugdijban, ellatisban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nvasdiias
jarandésagban részesiilé | jaranddésagban részesiilo yugay
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2018 370 584 954
2019 369 582 951
2020 353 571 924
2021 348 557 905
2022 351 557 908
2023 349 556 905

Forras: TelR, KSH Tstar

960
950
940
930
920
910
90
89
880

[= -]

2018

Nyugdijasok szama

2019 2020

2021

2022

2023

Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa

1500

1000

500

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ferfiak

N6k

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a

hazasok, ¢és novekszik az Ozvegyek ardnya. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Az egyediillét miatt gyakori a depressziod és a demencia kialakulasa, a sulyos,
kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.
6.1.2. szamu tablizat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron Oregségi | . . Ozvegyi és Ozvegyi és | Idéskoriak
alapulo alapulo = Oregségi sziiloi =y . -
2 2 nyugdijban - - sziil6i jaradékaban
ellatasban | ellatasban | -, ... |nyugdijban | nyugdijban - -
2 . iy . ... | TIészesiilo . iy . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo | részesiilo , részesiilo | részesiilo . b q 5
2 e férfiak = 2 . részesiilo | havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak . a o oA
szama szama szama (TS 070) szama A )
(TS 067) | (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 19 0 284 491 2 18 0
2019 18 0 286 492 1 19 0
2020 18 0 266 479 0 18 1
2021 16 0 262 475 0 15 1
2022 14 0 277 478 1 13 0
2023 13 0 281 477 0 13 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
Az 1iddsek, illetve nyugdijasok foglalkoztatottsdga elemzésekor mindenképp érezhetd,
hogy elég sok a munkat keres6. Kornyékiinkon nem jellemzo a 4-6 6rés foglalkoztatottsag
lehet ennek is koszonhetd.  Emellett sok szabadiddvel rendelkeznek, tekintve, hogy
gyermekeik felndtt kortak, bar sok esetben €pp ez a korosztily az, aki segiteni tud az
unokak 6vodaban vagy iskoldban kiviili feliigyeletében.

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az adatokat nézve elmondhatjuk, hogy a korcsoport szerinti megosztds alapjan a
munkanélkiiliség 61 éves, vagy a feletti korcsoportba tartozok kozott a legnagyobb.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott sllaskeresék Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
sZama o0sszesen
I 43 64 60 57 55 54
osszesen
Fo 1 7 10 3 6 5
41-45 év (TS 042)
% 2,33% 10,94% 16,67% 5,26% 10,91% 9,26%
Fo 6 6 4 4 7 5
46-50 év (TS 043)
% 13,95% 9,38% 6,67% 7,02% 12,73% 9,26%
Fo 6 2 3 3 4 4
51-55 év (TS 044
év( ) % 13,95% 3,13% 5,00% 5,26% 7.27% 7,41%
Fo 5 7 5 6 3 6
56-60 év (TS 045)
% 11,63% 10,94% 8,33% 10,53% 5,45% 11,11%
Fo 13 8 9 15 12 14
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 30,23% 12,50% 15,00% 26,32% 21,82% | 25,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, €lethosszig tarto tanulés, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az iddskoruak részére szervezett tanfolyamok és egyéb foglalkoztatasukat timogatd programok
a teleptilésiinkon elég ritka. A kozségben mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka
béven, igy akinek az egészségi allapota engedi, a sajat sziikségletein feliil, még a
gyermekeiknek is ugy probalnak segiteni, hogy sajat maga megtermeli a kiskertben a z6ldség,
gytimolcsféléket.

Nagyon jo lehet0ség lenne szamukra is egy park létesitése, a “régi “strand teriilete, ahol az
iddsek ¢és fiatalok is egylitt élveznék egymas tarsasagat. Illetve szabadidds tevékenységek
szervezésére is kivalo lehetdség lenne.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

A diszkriminaci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombdl is
tudhatd, hogy az iddésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci
diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el
Oket.

Nem all rendelkezésre adat arra vonatkozoan, hogy a foglalkoztatés teriiletén a telepiilésen barkit
hatranyos megkiilonboztetés ért volna.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

Az egészségligyi, szocidlis és egyéb szolgaltatdsokhoz a kozség minden allampolgara részére

biztositott. A telepiilésen mitkodé Dorog — és Térsége Szocidlis Alapellaté Szolgalat tarsulasi

formaban latja el a nappali ellatast, hazi segitségnytjtast, s a szocialis étkeztetést.

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
Ev jéranééségban részes!lgi{ﬁ férfiak | j éraild()ségban részégs)i,il('i nék Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 370 584 954
2019 369 582 951
2020 353 571 924
2021 348 557 905
2022 351 557 908
2023 349 556 905

Forrés: TelIR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f&)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoriuak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idoskoruak részesiilok szama részesiilok szama
noék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2018 441 19 8 54
2019 458 28 8 63
2020 456 27 7 50
2021 467 24 9 52
2022 497 21 18 48
2023 499 23 24 52
Forras: TelR, KSH
Tstar

Ellatasok

70
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o LB
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m Mappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkertetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A Kozosségi Szintér rendezvényei nyitottak. Az épiilet lehetdséget biztosit a Tokodaltaroi
Vegyes Banyasz - korus probaihoz, valamint a Nyugdijas klub Osszejoveteleihez. Mindkét
féként nyugdijasokbol 4ll6 csoport tevékenyem részt vesz az Onkormanyzat szervezte
programokon.

c)idOsek informatikai jartassaga;

Az iddsek informatikai jartassagara vonatkozd adataink nincsenek, de képzés az 2025-ben
szervezés alatt van.

d)a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen az Onkormanyzat dltal szervezett rendezvényt a fiatalok és idések is egyarant
részt vesznek. Az Oonkormanyzat gyereknapot, csaladi napot, falunapot szokott szervezni, ahol
a telepiilésen €16 csaladok “apraja és nagyja” részt vesz. Az dnkormanyzat figyelmet fordit az
1d6s lakossagra, és arra is, hogy semmilyen programbol, rendezvénybdl ne maradjanak ki.
Minden év oktoberében megrendezésre keriil az ,,Idésck-napja”, ahova a telepiilésen €16 70 év
feletti személyek kapnak meghivast. A rendezvényen tObbek kozott a fiatalabb korosztaly
szorakoztatja az id6sebb korosztalyt.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az iddsekre, évente hagyoméanyosan megrendezi az
iddsek napjat. Civil szervezetként a Nyugdijasok helyi klubja miikodik aktivan. A Tokodaltaréi
Banyasz Vegyeskorus kozségi tinnepségeken rendszeresen fellépnek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A 65 ¢év feletti lakossagon beliil, alacsony az
1d6sek részvételi aranya a helyi nyugdijas klub-
ban. Az idések elmaganyosodasa, elzarkdzas a
kozosségi €lettol.

Szabaddé  park  létrehozdsa a  “régi
strand”tertiletén, ahova az id0sebb korosztaly is
szivesen kiiil akar sétal.

Az 1dds, nyugdijas személyek meggydzése a
kozosségi €let jotékony hatasarol, ahol a beszél-
getések, a kolcsonos segitségnyujtas kedvezden
befolyésolja és alakitja az ¢letiiket. A nyugdijas
klub tagjai részérdl aktiv szerepvallalds sziiksé-
ges. Az 1dOsek bevonasa szervezett kozosségi
programokba.

A telepiilésen miikddo civil szervezetek tamo-
gatasa.

Az Onkormanyzat erejéhez mérten tovabbra is
tamogatja a civil szervezeteket, anyagi és mas
eszkozokkel.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 44 61 105
2019 44 56 100
2020 49 56 105
2021 47 49 96
2022 42 50 92
2023 37 49 86

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6

fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékos személyek szama (TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A fogyatékkal ¢€lok helyi munkavallalasira nincs lehetéség a telepiilésen. Az
Onkorményzat kdzfoglalkoztatas keretében nem foglalkoztat fogyatékos személyt. A
fogyatékkal €16k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony Gsszegii
nyugdij, jaradék ¢és segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az
egészséges tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi
problémakkal, illetve fogyatékkal ¢€l6 emberek munkaeré-piaci lehetdségei erdsen
behatérolodtak.

b) munkavallalést segitd lehetdségek;

A foglalkoztatds teriiletén megjelend hatranyos megkiilonboztetésre nincs adat a
telepiilésen. Orszagosan jelent problémat, hogy a fogyatékkal €16 személyeknek kevés a
foglalkoztatasi  lehetdség, nem  megoldott a foglalkoztatashoz  sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. Probléma tovabba,
ha nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatdsi szakember, aki a fogyatékos személy
allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben
nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, gy sikertelen lehet a
beszoktatds, amelynek kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansdgénak
rovid idon beliili megallapitéasa.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A Helyi Esélyegyenloségi Program készitése soran végzett adatgyljtésnél, nem meriilt fel a
fogyatékkal ¢élok hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén.

d) 0nallo ¢életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok.

A telelilésen mukodik az egyhazi fenntartasi Mandula Otthon. Az otthonban a feln6tt
értelmi sériilt személyek teljes korti apolasat, gondozast, foglalkoztatasat szakképzett
dolgozdk biztositjadk. A kétszintes épiilet egy nagy kiterjedésii parkositott teriileten all,
lehetévé téve lakdink kellemes id6toltését a szabadban. Intézménylink részegységeként,
egy 10 fos lakootthont is miikddtetiink, mely szintén lakohézas ovezetben Tokodaltaron
talalhato.

Fogyatékosok o©nallo életvitelét tdmogatd Onkormanyzati intézmény nem taldlhaté a
kozségben. A szolgdl- tatdsok esetében a Szocidlis Alapszolgéltatd Tarsulas altal
biztositott szocialis alapszolgaltatasokat kell ki - emelni, melyek a fogyatékkal ¢lok
szédmara is elérhetdk.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Onkormanyzat nem tartja nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni elldtdsban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert az Onkormanyzati segitségnyujtaskor a szocidlis
raszorultsag az elsddleges.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szadmdra akadadlymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos ¢épitett kornyezetre. Biztositani kell szdmukra az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informdcidkhoz, tovabba azokhoz az informécidkhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosak.

Lehetové kell tenni szadmukra a miivelddési, kulturalis, sport- €s mas kozosségi céla
1étesitmények latogatasat. Ma mar kotelezOen, jogszabalyban el6irt az akadaly mentesitettség,
amelynek betartatdsa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési
tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az
egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

A telepiilésen mikodo egészségligyl intézmény akadalymentes. Igény esetén a
tanyagondnoki szolgalat lehetdséget biztosit a fogyatékkal ¢l6 személyek egészségiigyi
ellatas helyére torténd szallitasaban.

b) telepiilési onkorményzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkorminyzat tulajdondban 1évé kozintézmények részben akaddlymentesek. A
Polgarmesteri Hivatal, az Egészséghaz, Brunszvik Teréz 6voda ¢és mini bolcsdde
akadalymentes. A Béanydsz kozosségi szintér nem akadalymentes, a Géardonyi Géza
altalanos 1iskola még nem akadalymentes. Figyelemmel kell kisérni a palyazati
lehetdségeket, hogy a még nem akadalymentes épiiletrészek is elérhetévé keriiljenek a
fogyatékosok szdmara.

c¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valdé  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Biztositani kell szamukra az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. Lehetévé kell tenni szamukra a miivelddési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu 1étesitmények latogatasat. Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az
akadaly mentesitettség, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy
a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos
elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A helyi munkaltatok épiileteinek akadalymentesitettségére vonatkozd adatokkal nem
rendelkeziink.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozségben a gyalogos kozlekedési utak allapota nem minden esetben felel meg a
mozgasukban korlatozott személyek akadalymentes kozlekedésére. Jovobeni feladatként
jelentkezik a jardak allapotanak felmérése, és a sziikséges feltjitasok elvégzése.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre alloé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékos személyek szdmara specialis kozlekedési megoldas vagy fogyatékosok
nappaliintézménye nincs a kdzségben.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminacio felmeriilésérdl, elofordulasarol nem all rendelkezésiinkre adat.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek olyan jellegli programok, amelyek specidlisan a fogyatékkal ¢lok
sajatos igényeinek kielégitését célozzak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢16 embereket a magyar tdrsadalomban is az egyik leghatranyosabb
helyzetli csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a
tarsadalmi koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen
befolyasoljak a mindennapi é¢letiiket, masfeldl a tarsadalom altal elfogadott normakhoz vald
igazodast. A fogyatékossag-ligy kozosségi, tagallami, egyben hazai tarsadalmi tiigynek
tekinthetd, melyben maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan tul, az érintetteket segitok,
tamogatok is kiemelt szerepet kapnak. Az 6nkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal
¢l6 személyeket tdmogassa. A telepiilésen nem jellemzd a fogyatékossag miatti kirekesztés,
elmondhatd, hogy a Tokodaltaron ¢lok elfogadok ¢és befogadok a fogyatékkal ¢lo
személyekkel szemben.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Minden 6nkorményzati intézményekben, 1éte-
sitménye az biztositani kell az akadalymentes-
séget.

A sziikséges feladatok Osszesitését, a kiviteli
tervek elkészitését kovetden palyazati lehetdsé-
gek figyelés. Nyertes palyazat esetén a komplex

akadalymentesités megvalositasa a sziikséges

helyeken.

A jardak tobbsége nem felel meg az akadaly-
mentes kozlekedés feltételeinek.

A kozségben a feltjitasra szoruld jardak teriileti
Osszeirasat kovetden, illeszkedd palyazatok fi-
gyelése; nyertes palyazat hidnyaban a legsziik-

ségesebb felujitasok elvégzése a kozmunka-
program keretében.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az egyes célcsoportok tekintetében nem rendel-
keziink adatokkal bizonyos problémakra.

Az adatgytijtés érdekében az adatgazdéval valod
kapcsolatfelvétel.

A telepiilés infrastrukturalis fejlesztése.

Palyézati lehetdségek kihaszndlasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi  szervezetek,

onszervezOdések  feltérképezése

(kozfeladatot  ellato

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama);

A kozségben a civil szervezetek az alapszabalyzatukban megfogalmazott cél érdekében aktiv

tevékenységet folytatnak. Az Onkormanyzat évente, a koltségvetési rendeletben
meghatarozottak szerint timogatja azokat.
Civil szervezetek: Ep Testben, Ep Lélek Alapitvany; Tokodaltaréi Gardonyis

Gyermekekért Kozhasznu Alapitvany; Tokodaltar6i Banyasz Atlétikai Klub; Tokodaltardi,
Diaksport Egyesiilet; Tokodaltar6i Polgarér Egyesiilet; Magyar Voroskereszt Kék Duna
alapszervezete. Lakosséagi onszervezddések: Tokodaltaréi Banyasz Vegyeskorus; Nyugdijas

Klub, ATAK

A civil szervezetek, célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége hozzajarul a
hatranyos helyzetli gyermekek tehetségfejlesztéséhez, az iddskoruak kulturdlédasahoz, a
hagyomdny- Orzésen at, a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig.

61




b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az telepiilés életében kozremiikodok kozotti partnerségre az adott helyzet kapcsan, eseti
jelleggel kertil sor.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A térség Onkormanyzatai kozos feladatellatast folytatnak bizonyos teriileteken a Dorogi
Tobbeélu  Kistérség Tarsulasa keretében. Ez az egyiittmiikodés az érintett teriileteken
alkalmas az esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos feladatok végrehajtasara.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

A Tokodaltaron miikddd Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a romak illetbleg a
mélyszegénységben ¢€l0 roma személyek irdnyaba végzi tevékenységét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A kozségben miikodd civil szervezetek az alapszabalyzatukban megfogalmazott cél elérése
érdekében aktiv szerepet vallalnak.

Az id6s személyek esélyegyenldségének, programokhoz valé hozzaférésének javitdsdban a
Nyugdijas Klub tevékenysége is szerepet jatszik. A cél, a tagok szdmanak bovitésével az
egyediil ¢l6 i1d6s személyek maganyéanak csokkentése, valamint az aktiv idds kor biztositasa.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn érintett

b)

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

Az esélyegyenléségi problémdk kapcsan az érintett szereplok elsddlegesen az
adatgyljtés soran keriiltek bevondsra. A roma nemzetiségi Onkormanyzat elndke, a
csaladsegitd- ¢és gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsai, az altalanos iskola és az 6voda
vezetdi, a védond, a hdziorvosok, az egyesiiletek képviseldi, valamint az onkormanyzat
munkatarsai elmondtidk észrevételeiket az egyes cél- csoportok vonatkozasdban fennallo
problémakra, Az altaluk észlelt problémak és javaslatok a Helyi Esélyegyenldségi Program
készitése soran beépitésre kertiltek.

az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

Az esélyegyenldségi program az elkésziiltét kovetden nyilvanossagra keriil. Ennek
kovetkeztében, mind a célcsoportok, mind pedig altalaban a lakossdg szamara
megismerhetévé valik. Barki javas- lattal élhet tovabbi megoldasra varo, a célcsoportokkal
Osszefliggd problémakra ¢€s azok megoldasara vonatkozoan. Az Onkormanyzat
esélyegyenldségi munkatarsa nyomon koveti az intézkedések megvalosuldsat ¢és
kapcsolatot tart fenn a célcsoportok képviseldivel.

A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a

TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1.) A roma csaladok kozotti élet- szinvonalbeli és a hozott kultura kozotti eltérés, valamint a mély-
szegénységben €16 romak és mas lakosok kozotti életszinvonal kozotti eltérés

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romék és/vagy éé)aﬁor;(ﬂakiiiéigoll:éigfgtetzlltzlreéts_ iillgm?l?l:eh 1.) Koézmunkéban torténd foglal- koztatdsa a
mélyszegény- mély- szegénységben 616 romak ;':s més legszegényebbeknek ¢és a torvény adta
ségben ¢élok S , s s lehetdségeknek megfelelden.
lakosok kozotti életszinvonal kozotti eltérés
1.) A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok | 1.) A probléma megoldasara intéz- kedési
szama magas terv késziilt, melyet az iskola alkalmaz.
Gyermekek 2) A felsfibb évfolyamos tanuldk- nal 2)) A jelzérendszer tagjaival  szoros
magas az igazolatlan 6rak szama egylittmikodés
3.) BTMN ¢és SNI problémaval kiizd6 tanulok | 3.) az iskolai tanérdk mellett helyi, ¢és
szdma magas mozgasterapiai fejlesztés
1) Az id6s, nyugdijas személyek
1.) A 65 év feletti lakossagon beliil, alacsony meggy6zése a kozosségi élet jo- tékony
az idoések részvételi aranya a helyi hatasarol, ahol a beszél- getések, a kolcsonds
nyugdijas klub- ban. Az id6sek segitség- nyujtds kedvezden befolyasolja és
elmaganyosoda- sa, elzarkozas a kozdsségi alakitja az ¢életiiket. A nyug- dijas klub
Td6sek élet- t6l. tagjai részérol aktiv szerepvallalas
2.) A telepiilésen miikodo civil szervezetek sziikséges. Az iddsek bevonasa szervezett
tdmogatasa. ko- zosségi programokba.
3.) Szocidlis-, és kozmiivelddési szolgaltatisok | 2.) Az Onkormanyzat erejéhez mérten
bévitése Szocialis, egészségiigyi, sport tovabbra is tamogatja a civil szervezeteket,
szolgaltatasok bovitése. anyagi ¢és mas eszkozokkel.Biztonsag
ndvelése
1.) Adatgyiijtés a csaladsegité szol- galat
bevonasaval, a kapott eredmények
Osszegzése, ¢és ez alapjan a kozségben
1.) Nincs pontos adat a munkanél- kiili n6k m,uko’do’ ’mu’nkaltatoklfal egyiittmikddve,
iskolazottsagara vonat- kozoan. képzés, atquepzes szervezese. )
N6k 2.) Csalddon beliili er0szak esetén az
2.) Eltitkolt csaladon beliili erészak clérhetd  segitség  elérhetdsé-  geinek
3.) Anyak mentalis egészségének megdrzése kozzététele i . L,
3) Az anydk mentdlis egészségének
meglrzése, javuldsa, gyerekek egészséges
fejlédésének biztositasa
1.)Minden Onkormanyxzati intézményekben, . s s s
. 1 n lézesitményben akadél}}lfmestességet biz};ositani K1v1te}1 ter\./?k’ eloke’s.zrlfese, ’pa’lyazat
Fogyatékkal élok kell és a jardak tobbsége se felel meg az figyelése.A  jardak felujitasa  palyazatok
akadalymentes kozlekedésre figyelése.
T6bb . S
célesoportot 1) Az egyes célesoportok tekintetében nem |y 4o vtiivs érdekében az
érinto, rende}ke,zunk ada- tokkal bizonyos adatgazdaval valo kapcsolatfelvétel.
telepiilésszintii | DroPIemakra. e , 2.) Palyazati lehetdségek kihasznaasa.
megdllapitds 2.) A telepiilés infrastrukturalis fej- lesztése.




Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalomba torténd integraldsa megvaldsul, és
az Oket tamogat6 programok sikeresnek bizonyulnak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k munkat taldljanak az életszinvonaluk
novelése érdekében.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenldségének biztositasat, mind a nevelés-
oktatds, mind pedig a kulturalis programokhoz val6 hozzaférés tekintetében. Szeretnék akar egy
uj futépalya és sportolasra, szabadiddtoltésre alkalmas parkot kialakitani a “régi strand
teriiletére.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek kozszolgéltatdsokhoz valdé hozzaférésére, az
egyediillét érzésének csokkentésére, valamint az allando segitségnyjtas biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a kikapcsolodast segité és széles lataskort
biztositd programok szervezését, valamint a kdzéletbe valo részvétel propagalasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €10k akadalymentes hozzaférésére az egyes
programok, rendezvények tekintetében.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Ujra a munka vilagaban.

Feltart probléma
megnevezése

A roma csaladok kozotti életszinvonalbeli és a hozott kultura
kozotti eltérés, valamint a mélyszegénységben €16 romak és mas
lakosok kozotti életszinvonal kozotti eltérés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Ko6zmunkéaban torténd foglalkoztatasa a legszegényebbeknek és a
torvény adta lehetdségeknek megfelelden.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos

Uj Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stra-

szakmapolitikai tégia
stratégidkhoz
. . - tanacsadas,
Tevékenységek ‘e .
. . - tajékoztatas,
(az intézkedés tartalma) .
- figyelemfelhivas,
pontokba szedve . , g
- Foglalkoztatasi Osztalyhoz torténd irdnyitas
Felelés: Onkormanyzat, roma nemzetiségi Onkormanyzat,
Koma- rom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi

Az intézkedés feleldse

Kozpontja; munkanélkiiliek

Partnerek: roma nemzetiségi 6nkormanyzat, Komarom-Esztergom
Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kozpontja, munkaltatok kép-
viseldi

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31

Az intézkedés
eredményességét mérd

A munkanélkuliek szamanak

indikétor(ok)
Az intézkedés csokkenése  Szorolapok,  t4jékoztatok  sokszorositasahoz,
megval6sitasdhoz postazasahoz, a hirdet- mények kozzé tételéhez az anyagi és

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

targyi eroforrast az onkor- manyzat koltségvetése biztositja.
A tajékoztatd eldadasok céljara az dnkormdnyzat téritésmentesen
biztositja a helyiséget.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A fenntarthatosdgot a munkaerd-piacon valo tartds jelenlét biztosit-
ja.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Maradj koztiink

Feltart probléma
megnevezese

A lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok szama magas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minden tanulé végezze el legaldbb a 8 osztalyt, és lehetésége meg-
legyen a tovabbtanuldsra

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Az iskolaban probléma megoldasara intézkedési terv késziilt.

A cél kapcsolodasa
0rszagos

a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény
anemzeti koznevelésrdl sz616 torvény

szakmapolitikai végrehajtasarol rendelkezé 229/2012. (VIIL28.)
stratégidkhoz ,

kormanyrendelet
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Az intézkedési tervben leirtak szerint

Az intézkedés felelOse

Felelés: Onkormanyzat; Gardonyi Géza Altaldnos Iskola; Dorog
¢s Vidéke Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat

Partnerek: Gardonyi Géza Altaldnos Iskola; Dorog és Vidéke Csa-
ladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

lemorzsolodo tanulok szamanak csokkenése

Az intézkedés
megval6sitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedési terv alkalmazasahoz az iskolaban rendelkezésre all.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Orszagos tendencidrdl beszéliink, a probléma kezelése folyamatos
gondoskodast igényel

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans Palyazat, pedagdgus bevonasa
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Intézkedés cime:

Egyiitt konnyebb

Feltart probléma
megnevezese

A felsObb évfolyamos tanuloknal magas az igazolatlan 6rak szdma

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A hianyzasok csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Iskola szakmai programja

A cél kapcsolodasa
0rszagos

a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény
a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény

szakmapolitikai végrehajtasarol rendelkezé 229/2012. (VIIL.28.)
stratégidkhoz ,

korményrendelet
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A jelzérendszer tagjaival szoros egytittmiikddés

Az intézkedés felelose | A jelzérendszer tagjai
Az intézkedés

megvaldsitasanak 2028.12.31.

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az iskolat elhagyo tanulok szdménak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Pélyazat, pedagogus bevondsa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Orszagos tendenciarol beszEliink, a probléma kezelése folyamatos
gondoskodast igényel

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Egyiitt konnyebb

Feltart probléma
megnevezése

BTMN ¢és SNI problémaval kiizdd tanulok szama maga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A problémakkal kiizd6 gyerekek integralasa, fejlesztése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Palyézati, pedagdgiai program

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az iskolai tanorak mellett helyi, és mozgasterapiai fejlesztés bizto-
sitasa

Az intézkedés felelOse

Gardonyi Géza Alltalanos
Iskola Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

a tanulok folyamatos fejlodése, eléremenetéle, az iskola elvégzése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

palyazat és pedagdgus bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Orszagos tendencidrol beszEliink, a probléma kezelése folyamatos
gondoskodast igényel

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Legyél veliink

Feltart probléma
megnevezese

A 65 ¢év feletti lakossagon beliil, alacsony az idések részvételi ara-
nya a helyi nyugdijas klubban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 1d6s, nyugdijas személyek meggydzése a kozosségi €let joté-
kony hatasardl, ahol a beszélgetések, a kolcsonds segitségnyujtas
kedvezden befolydsolja és alakitja az életiiket. A nyugdijas klub
tagjai részerdl aktiv szerepvallalas sziikséges. Az idOsek bevonasa
szervezett kozosségi programokba.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai doku-
mentumokkal

Palyéazat

A cél kapcsolddasa or-
szagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia;
NOk és Ferfiak Téarsadalmi Egyenldségét Elosegité Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Adatgytijtés, helyzetfeltaras.

2. Az adatok alapjan meggy06zési eszkoz valasztasa (pl. rendezvényre
meghivas).

3. A szomszédok bevonasa a programba.

4. Figyelohalozat kialakitasa, dokumentaléasa.

Az intézkedés felelOse

Onkorményzat, nyugdijas klub, lakossag

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

A nyugdijas klub 1étszamanak gyarapodasa

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi, palyazati

Az intézkedés eredme-
nyeinek fenntarthat6sa-

ga

A probléma kezelése folyamatos gondoskodast igényel

Onkorményzatok ko-
zOtt1 egytittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmii-
kddés bemutatésa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Ne félj, beszéljiik meg

Feltart probléma
megnevezeése

Eltitkolt csaladon beliili er6szak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a csaladon beliili erdszak

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai doku-
mentu-
mokkal

Korzeti megbizott
Csaladsegité beszamoloja

A cél kapcsolodasa or-
szagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia;
NoOk és Ferfiak Téarsadalmi Egyenldségét Elosegité Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A n6k tdjékozottak legyenek a segitség igénybevételi lehetdsé-
gekrol, felvilagosito tajékoztatokon szervezése,

a megeldzés és kockazat csokkentése a csalddon beliili er6szak-
nak tekintetében

Az intézkedés felelOse

Onkormaényzat, Dorog és Vidéke Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgélat, Polgardrség, JelzOrendszer tagjai

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

Mernek beszélni a csaladon beliili erészakrol az érintettek, csokken
a csaladon beliili er6szak

Az intézkedés megvalo-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, pénziigyi,palyazati

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsa-

ga

A probléma kezelése folyamatos gondoskodast igényel

Onkormanyzatok ko-
z0tti egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmii-
kddés bemutatasa
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Intézkedés cime:

Akadalymentesen

Feltart probléma
megnevezese

Minden 6nkorményzati intézményekben, 1étesitménye az biztosita-
ni kell az akadalymentességet

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

egyenld hozzaférés biztositasa a fogyatékkal €16 embereknek az hi-
vatalos ligyintézés, és a kultara tekintetében

A cél 0sszhangja més
helyi stratégiai doku-
mentu-
mokkal

HESZ

A cél kapcsolddasa or-
szagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A sziikséges feladatok Osszesitése.

A kiviteli tervek elkészitését kovetden palyazati lehetéségek fi-
gyelés. Nyertes palyazat esetén a komplex akadalymentesités
megvaldsitasa a sziikséges helyeken.

Az intézkedés felelOse

Onkorményzat,

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

2028.12.31

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

A nyertes palyazatok megvaldsitasaval javul a még nem akadaly-
mentesitett kozintézmények megkdzelithetésége, bejarhatosaga,
hasznélata.

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

palyazati és pénziigyi

Az intézkedés eredme-
nyeinek fenntarthat6sa-

ga

A probléma kezelése folyamatos gondoskodast igényel

Onkorményzatok ko-
zOtt1 egytittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmii-
kddés bemutatésa

nem revelans
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Intézkedés cime:

Sétaljunk biztonsagosan

Feltart probléma
megnevezese

A jardak tobbsége nem felel meg az akadalymentes kozlekedés fel-
tételeinek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

akadalymentes kozlekedés biztositasa jarddkon

A cél 0sszhangja més
helyi stratégiai doku-
mentu-
mokkal

HESZ

A cél kapcsolddasa or-
szagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégidkhoz

A sziikséges feladatok Osszesitése.
Tevékenységek A kiviteli tervek elkészitését kovetden palyazati lehetéségek fi-
(az intézkedés tartalma) | gyelés. Kisebb jardaszakaszok onerdbdl torténd elkészitése. A
pontokba szedve nyertes palyazatok megvaldsitasaval javul a gyalogos kozleke-

désre hasznalt jardak mindsége.Parkllok kialakitésa.

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat,

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

Javul a gyalogos kozlekedésre hasznalt jardak mindsége.

Az intézkedés megvalo-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

pénziigyi, palyazati er6forras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsa-

ga

A probléma kezelése folyamatos gondoskodast igényel

Onkormanyzatok ko-
z0tti egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmii-
kddés bemutatisa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Fejlédjiink

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilés infrastrukturalis fejlesztése.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilen fejlettebb infrastruktira.

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai doku-
mentumokkal

HESZ

A cél kapcsolddasa or-
szagos szakmapolitikai

Orszagos fejlesztési tertilet €s tertilet fejlesztési koncepciod

stratégiakhoz

Tevékenységek s .

(az intezkedés tartalma) gg}yzzgt rf;llgeyfflaelsc')esitésa
pontokba szedve Y g

Az intézkedés feleldse | Onkormanyzat,

Az intézkedés megvald- 2028.12.31.

sitdsanak hatarideje

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérod indika-
tor(ok)

Telepiilés infrastrukturalis fejlodése

Az intézkedés megvald-
sitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pélyazati, pénziigyi

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsa-

ga

A probléma kezelése folyamatos gondoskodast igényel

Onkormaényzatok ko-
zOtti egylittmiikodésben
megvalosul6 intézkedés
esetében az egyiittmii-
kodés bemutatdsa

nem relevans




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Az intézkedés Ahelyzetelemzés |Azintézkedéssel A célkitlizés 6ssz- | A cél kapcsolédasa JAzintézkedés tar- | Az intézkedés fele- Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzat kozotti
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elér- nikivant | hangja egyéb stra- | orszagos szakma- talma I6se megvaldsitasanak intézkedés |megvaldsitasaho| eredményeinek | egyltt kodésben meg
megnevezé | feltart esélyegyenld- cél tégiai dokumentu- politikai stratégi- hatarideje ered- z sziikséges fenntarthatdséaga | 16suld intézke
se ségi probléma meg- mokkal dkhoz ményességét | er&for- rasok esetében az
nevezése mérdé (human, legyuttmi{kodés
indikator(ok) | pénzigyi, techni- mutatasa
kai)
0. Teleplilés szint(i probléma
1 Sz(ir6vizsgd Halmozott egész-fAz idGsek szamaralEgylttmiikodési Magyar Nemzeti [Szlir6programok [Csalddsegit 2028. 12. 31. (va- NG afKoltségvetés, Folyamatos Nem relevans
latok ségugyi problémakjel- érhetémegallapodas Tarsadalmi Felzar- |szervezésére lehe-| sarnap) megrendezésr Jévente
szervezése megjelenése a  la{kozelségben zolgaltatdkkal, fi- Jkozasi, Stratégia tGség e kerulg igényf
kossag, féképp  azbiztositott legyen yelemfelhivo pla- 2030 Uj Roma keresés sz(irGvizsgala- Jel- mérés és
idGsek korében. rendszeres szlrévizs{katok, hirdet6- [Stratégia(2019- e, egyuttm(ikodés tokon valdjjavaslat- tétel
Jgalatokon valdfanyagok. 2030) Nemzeti If- Ja szervezetekkel. résztve-  vGN
részvé- tel. juségi Stratégia szama.
(2009-2024) ,Le-
feyen jobb a gyer
mekeknek” Nem-
zeti Stratégia
(2007-2032) N6k
és  Férfiak  Tarsa
dalmi Egyenl8sé- gét
El6segit6
Nemzeti  Stratégid
(2010-2021) 1d6s-
ligyi Nemzeti Stra
tégia (2010-2022),
(2023-2024)  Or-
szagos Fogyaté]
kossaguigyi Prog
ram (2015-2025)
2 Hulladékgazdalk [lllegalis hulladékle-A telepllések kiala{Palyazati doku{Nemzeti Kornye]lllegalis hulladék- |Polgarmester, 2028. 12. 31. (va-  [Megtisztitott [Palyazati, Kamerarendszer |Nem relevans
odasi problémakfrakdok kialakulasa Jkult illegaligmentacid, hatdsa- gfzetvédelmi Prog{lerakok egyz6, Polgarmes-| sarnap) tertile- tek Jkoltség- vetési  [obvitésével tobb
alamint magéninjhulladék- lerakoMeljarasok doku{ram felszamolasara teri Hivatal, vala] ingatlanok forrftertlet megfigye-
lgatlanokon torténdffelszamolasa. Amentumai iranyuld mint  Onkormany- sza- ma. as. lése, polgarérség
hagy mennyiségllmaganingatlanokon palyazatok zati dolgozd, Pol Munkavallalok  [jelenléte
hulladék felhalmo-ffelhalmozott figyelemmel Jgar6rség id6szakos
zasa. hulladék kisérése, palyazati helyszi- ni
elszallittatasa, E [dokumentacio bejarasa.
kiala- kult, rendezett benyujtasa.
allapot fenntartdsa. Maganingatlanok
esetében hatdsagi
eljarasok lefolyta-|
tasa, lehetéség
szerint a hulladék]
elszallittatasaban
segitségnyujtds
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3 Rossz allapotu jar- JA telepllés szamogA telepiilés valameny{Palydzati, mUszaki JOrszagos Fejlesz{Utak, jardak kialaqPolgarmester, 2028. 01. O01. Megfelel§ Palyazati, koltség- JFolyamatos Nem relevans
dak, utak Utja rossz  allapotynyi utja rendelkezzer§dokumentacio. tési és Terlletfejkitaséra,  feldjitéd{legyz6, Polgérmes- |(szombat) minGségl utak, fvetésiforras.
ban van. Tébb uttesszilard  dtburkolattal}Eves koltségvetés. [lesztési Koncepcié |sara iranyulé patteri Hivatal dolgo- jardak szama.
ten nincs szildrd Ut{melynek mindségg lydzatok kereséseJz6i
burkolat. megfelel6. A jarda figyelemmel  kisé{
Parkolok kialakitésa amegfelel6  allapotua rése. Palyazati
f6ut mentén. legyenek, lehetGség miszaki doku
szerint  akadalymente] mentacié  megira-
sitettek. sa, benyujtasa.
4 Csapadékviz elveze- JA  telepllés tobbJA telepllés teljes te{Palyazati, koltség{Orszagos  Fejlesz{Csapadékviz elve{Polgarmester, 2028. 12. 31. (va- Csapadékviz Palyazati - és kolt- JFolyamatos Nem relevans
[tési problémak pontjan problémaffriletén megfelel6 viz{vetési, muszakjtési és Teriletfejfzetés, csatorndllegyz6, Polgarmes- sarnap) okozta karok  [ségvetésiforras.
lokoz a csapadékvigelvezeté rendszer kiqdokumentécio lesztési Koncepcid Jrendszer fejlesztéqteri Hivatal dolgo- csokkenése.
megfelel6  elvezeté{alakitasa. targydban kiirt pa4zoi
se. Nagy esGzésel lydzatok figyelem
kovetkeztében a Getd mel kisérése. P3a{
felé6l  "lezudu- 16" lydzati  dokumen-
iztomeget E tacio Osszedllitasa
csatorndk  tobb  he benyujtasa.
lyen nem képesen
elnyelni.  llletve 3
izelvezeték  hidnyd
miatt a csapadék ag
Uton, telkeken folyil
keresztil.
5 Fejl6djink A telepiilés  infra{A telepiilés infrastruk- |HESZ Orszégos  Fejlesz{Palyazatok figyelédOnkormanyzat 2028. 12. 31. (va- [Teleptilés Palyazati, A probléma keze{Nem relevans
strukturalis fejlesz{turalis fejlesztése. [tési Terilet és Tefse Palyazatold sdrnap) infrastruk- pén |lése folyamatosg
tése. rilet Fejlesztésmegvaldsitasa turdlis fejl6dése fz- tgyi lgondoskodast igé
Koncepcio nyel
6 IAdat, mint tudas Az egyes cél-csopor- A megfelel§ adatbazis |Helyi nyilvantarta- [Magyar Nemzeti JAz adatgydjtés ér- JOnkormanyzat 2028. 12. 31. (va- Az adatok Human Folyamatos Nem relevans
tok tekintetében |lét-rehozésa sok [Tarsadalmi Felzar- |dekében az adat- sarnap) beszerzé-
nem rendelke-ziink kdzasiStratégia fgazdaval vald kap- sét kovetben a
adatok-kal bizonyos 2030 csolat-felvétel. cél-
problémakra. Adatgy(ijtés Adat- csoportok
fgondozas
problé-
mainak
csokkenése
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlsége
1 Ujra a munka vildgé- JA roma csaladok ké{Kézmunkéaban térténd Uj Roma Stratégia} tanacsadas, - td{Onkormanyzat, 2028. 12. 31. (va- A Sz6rélapok, téjéjA fenntarthatésé{Nem relevans
ban. dejuil életszinvonal{foglalkoztatdsa a leg Magyar Nemzetiliékoztatds, - figyeqroma nemzetiségi sarnap) munkanélkiliek fkoztatok  sokszo{got a munkaerd
beli és a hozott kul{szegényebbeknek és J [Tarsadalmi  Felzar{lemfelhivas, - Fog{onkormaényzat, Ko- szamanak rositdsdhoz,  pos{piacon valé tartdd
tura ko-zotti eltérésftorvény adta lehet6q kozasi Stratégia lalkoztatasi Osz{marom-Esztergom csokkené- se  Jtazdsdhoz, a hirfjelenlét bizto-sit
alamint a mélyszefségeknek  megfelel6 talyhoz torténgMegyei Kormanyhi- [detmények  kozzéjja.
fgénységben éI6 roden. iranyitds atal Munkaugyi tételéhez az anya

mak és mas lakosold
kozotti  életszinvona
kozotti eltérés

K6zpontja; mun-
kanélkuliek Partne-
rek: roma nemzeti-
ségi onkormanyzat,
[Komarom-Eszter-
lgom Megyei
Kormanyhivatal
Munkatigyi
K6zpontja,
munkaltatok
képvielGi-

fgi és targyi er6for

rdst az  on-kord
manyzat  koltség
etése  biztositja

A tajékoztato el
adasok céljara ag
(Onkormaanyzat
téritésmentesen
abiztositja E
helyiségeket.




| T gyermekek esélyegyenl§sége

1 Maradj koztink A lemorzsolddassafMinden tanulé végez- zelAz iskoldban probda nemzeti kdznejAz intézkedésifFelelés: Onkor- manyzat}}2028. 12. 31. (va- lemorzsolddd tanu- 16kAz intézkedési  terOrszégos tenden-fNem relevéns
veszélyeztetett tafel legaldbb a 8 osz- talytjléma megoldasaravelésrdl sz016 ftervben leirtaGardonyi Géza Altalanosfsarnap) szamanak csok- kenése falkalmazésa-  hoz  afciardl  beszélunk,
Inuldk szama magas és lehetGsége meglegyenfintézkedési ter2011. évi CXC. torfszerint Is- kola; Dorog és Vi iskoldban  rendelkezésrejprobléma keze- |ése}
2 tovabb- tanulasra. készult. ény a nemzeti [déke  Csalddsegité6  é . folyamatos
koznevelésrél sz6- 19 IGyermekjoléti  Szolgélat] |sondoskodast igé
torvény végre Partne- rek:  Gardonyj nyel
hajtasarol rendel- kezd Géza  Altalanos  Iskola]
229/2012. (vi.28. Dorog és Vidéke Csa
kormany- rendelet lddsegits é4
Nemzeti Ifjusagi IGyermekjoléti Szol- gélat
[Stratégia
2 Egylitt konnyebb A fels6bb évfolya- mogA hidnyzasok csokken- Iskola szakmaifa nemzeti kdznefA jelz6rendszerjA jelz6rendszer £028. 12. 31. (va- Az iskolat elhagydlPélyazat, pedagd- gus [Orszégos tenden-fNem relevéns
tanuloknal ma- gas aftése programja elésrél 52616 [tagjaival szorodtagjai , tanulok szaménakfbevonasa ciarol  beszélunk,
igazolatlan 6rdk szdma 2011. évi CXC. tordegyuttm(ikodés sérnap) csokkenése probléma keze- ése]
ény a nemzeti folyamatos
koznevelésrél  sz6- 19 |sondoskodast igé|
torvény végre nyel

hajtasarol rendel- kezd
229/2012. (Vi11.28.

kormany- rendelet]
Nemzeti Ifjusagi
[Stratégia
3 Az iskola segit IBTMN és SNI probJA problémakkal kiizdgPalyazati, pedagé- Magyar NemzetfjAz iskolai tandrak Gardonyi Géza AllJ2028. 12. 31. (va-  fa tanuldk folyama- tog|pélydzat és peda- gogus|Orszagos tenden-Nem relevans
émaval kiizd6 tanu- 16gyerekek integraldsa Jgiai program [Tarsadalmi Felzarqmellett helyi, és talanos Iskola On-Jsérnap) fejlGdése, elérefbevondsa ciarol  beszélunk,
szdma maga fejlesztése kozdsi Stratégia 2030 [mozgasterapiai kormanyzat menetéle, az iskold probléma keze- |ésef
fejlesztés biz-tosi- elvégzése folyamatos
tasa |gondoskodast igé|
nyel
I11. A nék esélyegyenlésége
1 Ne félj, beszéljuk Eltitkolt csalddon|Csokkenjen a csala- Korzeti megbizotfMagyar NemzetflA nék tdjékozottak (Onkormanyzat, Do- roglzoz& 12. 31. (va- Mernek beszélni gHuman, A probléma keze-fNem relevéns
meg belili erészak don beliili erGszak Csalddsegité beqTarsadalmi Felzér{legyenek a segit- és Vidéke Csa- ladsegitd] | csalddon  belili  eréfpénzigyi,palyazati lése folyamatoy
lszamoldja kozasi Stratégia; Nok éqség igénybevételi és Gyer- mekjblétisamap) szakrol  az  érintettekJPdlydzati forrasok Jsondoskodast igé|
JAnyak mentélis Az anydk egy részénéla Az anydk mentaligrérfiak Tar-  sadalmflehetésé-gekrdl, Szolgdlat, Polgérérség csok-ken  a  csalddonffelkutatasa, civil nyel
legészségének Isziilést kévetSen a legészségének Egyenl&- ségéfffelvilagositd tajé- elz6- rendszer tagjai beliili erészak szervezetek és észséges, csaldd
ImegGrzése Imentalis allapot romlik, ez megérzése, javuldsafElGsegité Nemzetgkoztatokon szer- [Szabadidds csaladi . (péntek) A gondozasbalegészségligyi dolgozok, [kdzpontu telepiilésen
kihat a gyermek fejl6désé fgyerekek egészségedStratégia vezése, a megel6- programok  szervezése) ett, vagyjvédénék bevondsa la mentalis egészség i
ffejl6désének 6ltségvetési koncepcidfzés és kockazat bévitése, Zoldteriletek| veszélyeztetett hosszdtavon
biztositdsa Gazdasagi program Jcsokkentése a csa- kozparkok, jatszotere leyermekek szamg| fenntarthatd
Szocidlis  ellatasokrolfladon beldli erd- csaladbardt  kialakitasa) legaldbb 5%-kal csékken]
/alamint a gyermekeldszak-nak tekinte- bévitése |A mentélis problémakkal
/édelmérs| szélqtében kezelt nék szama 5%-kal
rendelet csokken




IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Legyél vellink IA 65 év feletti lakos{Az idGs, nyugdijas sze-JPélyazat Magyar Nemzetil. Adatgydjtés, [Onkormanyzat, 2028. 12. 31. (va- JA nyugdijas klub lét{pénziigyi, palydza- JA probléma keze{Nem relevans
sagon  beltl, ala{mélyek meggy6zése 4 [Tarsadalmi  Felzar{helyzetfeltaras. 2. nyugdijas klub, la- Jsarnap) szamanak  gyarapodti lése folyamatog|
csony az  id6seldkozosségi  élet  joté kozasi StratégiajAz adatok alapjan Jkossag dasa Jgondoskodast igé-
részvételi aranya afkony hatasardl, ahol 3 NGk és Férfiak Tar{meggy6zési esz-| nyel
helyi nyugdijas klub{beszélgetések, a kol sadalmi  Egyenl64k6z valasztasa (pl.
ban. csonds  segitségnyuj- ségét Elésegitgrendezvény-re

tas kedvezéen befo Nemzeti Stratégia [|meghivas). 3.
lyasolja és alakitja aZ IA szomszédok
életiiket. A nyugdijas bevo- ndsa a

klub  tagjai  részérdl programba.

aktiv szerepvallalag] 4.  Figyel6halozat
sziikséges. Az idGsek kialakitdasa, doku-
bevonasa szervezett mentaldsa.
k6zO0sségi  programok|

ba.

1 IAkadalymentesen Minden Onkormény{egyenld hozzaférés|HESZ Magyar Nemzet| sziikséges  fel{Onkormanyzat, 2028. 12. 31. (va- JA nyertes paélydza- Jpélyazati és pénz- JA probléma keze-JNem relevans
zati intézmények{biztositdsa a fogyaték- [Tarsadalmi  Felzarjadatok  Osszesité- sdrnap) tok megvaldsitasa- Jugyi Iése folyamatos|
ben, létesitménye azkal él6 embereknek aZ kozasi Stratégiajse. A kiviteli ter-| val javul a még nem Jgondoskodast igé-
biztositani  kell azhivatalos  Ugyintézés) Orszagos Fogyaté{vek elkészitését akadaly-mentesitett nyel
akadalymentességet |és a kultura tekinteté- kossagugyi Prog{kovetéen palyaza- kozintézmények

ben ram i lehetGségek fi megkozelithetsége,
yelés. Nyertes| bejarhatdsaga, hasz-
palyazat esetén 3 nalata.
komplex akadaly-|
mentesités  meg-|
aldsitdsa a  szlk|
séges helyeken.
2 Sétdljunk biztonsago- JA jardak tobbségdakadalymentes kozledHESZ Magyar Nemzet§A sziikséges fel- |Onkorményzat 2028. 12. 31. (va- Pavul a gyalogos koz{pénziigyi, palydza- JA probléma keze{Nem relevans
san nem felel meg azkedés biztositdsa jar [Tarsadalmi  Felzarjadatok Osszesité- sarnap) lekedésre hasznalti er6forras lése folyamatog|
akadalymentes  koz{dakon kozasi Stratégiajse. A kiviteli ter- jardak mingsége. Jgondoskodast igé-
lekedés feltételeid Orszégos Fogyaté{vek elkészitését nyel
nek. kossagugyi Prog{kovetéen palyaza-
ram ti lehetGségek fi-

leyelés. Kisebb jar-
daszakaszok 6n-
er6bdl torténd el-
készitése. A nyer-

tes palyazatok
megvaldsitasaval
javul a gyalogos

kozleke-désre
hasznaltjarddk
mindsége.

79



3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zo idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el¢é tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (1j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOérendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢€s
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandb meghivottak

a telepiilés képviselod-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkorményzati szerepldi,
jérasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmitkdik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

83



o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢€s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra ¢és esélyegyenlOségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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[ 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Tokodaltar6 kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt k6vetden Tokodaltaro kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta 69/2025. (IV.30.) szémti hatirozatéval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

A kotelezd tdbldk és az dsszefoglald IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Tokodaltéro, 2025. 4prilis 30.
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TOKODALTARO Tokodaltiré Kﬁzség Onkorményzata
2532 Tokodaltiré, Jozsef Attila utca 31., Tel.: 33/505-635,
tokodaltaro@tokodaltaro.hu

KIVONAT

Tokodaltaré Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2025. aprilis 30-a4n megtartott
tilésének jegyz6konyvébol

Tokodaltiré Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
69/2025. (IV.30.) 6nkormanyzati hatarozata

Helyi Esélyegyenliségi Program feliilvizsgdlatdnak elfogaddsdrél

Tokodaltaré Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete ugy hatéroz, hogy a Tokodaltard
Kozség énkorményzaténak 2023-2028 kozotti idészakra sz616, a hatdrozat 1. szami melléklete
szerinti tartalommal feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat és annak a jelen hatérozat
2. szamu mellékletét képezd tartalmt médositott Intézkedési Tervét jovahagyja.

Felelés: Petrik Jozsef polgarmester
Hataridé: folyamatos
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